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Додаток 7 

до Положення про розкриття інформації емітентами цінних 

паперів, а також особами, які надають забезпечення за такими 

цінними паперами (пункт 39) 

 

Титульний аркуш 

02.07.2025 

(дата реєстрації особою 

електронного документа) 

№ 01/02-02 

(вихідний реєстраційний номер 

електронного документа) 

 

 

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення) 

 

Директор  
(посада) 

_______________________________ 
(місце для накладання електронного підпису  

уповноваженої особи емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на кваліфікованому 

сертифікаті відкритого ключа) 

Сусук Борислав 

Богданович  
(прізвище та ініціали керівника  

або уповноваженої особи) 

 

Річний звіт Приватне акцiонерне товариство "ВТО "Надзбруччя" ( ідентифікаційний код 

: 01528051 ) за 2024 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента 

Рішення  Наглядової ради, протокол № 2 від 30.06.2025р. 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:   
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(URL-адреса вебсайту) 

02.07.2025  
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Пояснення щодо розкриття інформації 

 
Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається 

забезпечення (якщо рiчний звiт подається особою, яка надає забезпечення (незалежно вiд того, чи є особа 

емiтентом)" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що річний звіт подає емітент. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо всiх осiб, якi на дають забезпечення за його зобов'язаннями 

(якщо за зобов'язаннями емiтента надаються забезпечення)"  не розкрита особою у складі річного звіту через те, що 

річний звіт подає емітент. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про рейтингове агентство" не розкрита особою у складі річного 

звіту через те, що за звітний період емітент не проводив рейтингову оцінку свого кредитного рейтингу або його 

цінних паперів. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про судовi справи" не розкрита особою у складі річного звіту через 

те, що особа не мала судових справ , за якими розглядаються позовні вимоги у розмірі на суму 1 та більше 

відсотків активів особи або дочірнього підприємства станом на початок звітного року, стороною в яких виступає 

особа, її дочірні підприємства, посадові особи. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про штрафнi санкцiї щодо особи" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що протягом звітного періоду особа не мала штрафних санкцій в розмірі,  який перевищує 

1000 грн. 

 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо отриманих особою лiцензiй" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала жодної ліцензії. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення емiтента. Кредити банку у тому 

числi" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала кредитів. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Зобов'язання за цiнними 

паперами у тому числi: за облiгацiями (за кожним власним випуском)" не розкрита особою у складі річного звіту 

через те, що на кінець звітного періоду особа не мала зобов'язань за цiнними паперами (облігаціями). 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Зобов'язання за цiнними 

паперами у тому числi: за iпотечними цiнними паперами (за кожним власним випуском)" не розкрита особою у 

складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала зобов'язань за iпотечними цiнними 

паперами. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Зобов'язання за цiнними 

паперами: за сертифiкатами ФОН (за кожним власним випуском)" не розкрита особою у складі річного звіту через 

те, що на кінець звітного періоду особа не мала зобов'язаннь за сертифiкатами ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Зобов'язання за цiнними 

паперами: за векселями (всього)" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду 

особа не мала зобов'язаннь за векселями. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Зобов'язання за цiнними 

паперами у тому числi: за iншими цiнними паперами (у тому числi за похiдними цiнними паперами) (за кожним 

видом)" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала 

зобов'язаннь за iншими цiнними паперами (у тому числi за похiдними цiнними паперами) . 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Зобов'язання за цiнними 

паперами у тому числi: за фiнансовими iнвестицiями в корпоративнi права (за кожним видом)" не розкрита особою 

у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала зобов'язаннь за фiнансовими 

iнвестицiями в корпоративнi права. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Фiнансова допомога на 

зворотнiй основi" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала 

зобов'язаннь по фiнансовій допомозі на зворотнiй основi. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї" не 

розкрита особою у складі річного звіту через те, що  за звітний період особа не займалася видами діяльності, що 

класифікуються як переробна, добувна промисловість або виробництво та розподілення електроенергії, газу та 

води за класифікатором видів економічної діяльності або  дохід (виручка) від реалізації продукції за звітний період 

складає менше ніж 5 млн грн. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї" не розкрита особою у 

складі річного звіту через те, що  за звітний період особа не займалася видами діяльності, що класифікуються як 

переробна, добувна промисловість або виробництво та розподілення електроенергії, газу та води за 

класифікатором видів економічної діяльності або  дохід (виручка) від реалізації продукції за звітний період складає 

менше ніж 5 млн грн. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про вiдокремленi пiдроздiл" не розкрита особою у складі річного 

звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала відокремилених підрозділів. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо змiни прав на акцiї" не розкрита особою у складі річного 

звіту через те, що протягом звітного періоду особа не мала випадків змін прав на акції. 
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Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про облiгацiї" не розкрита особою у складі річного звіту через те, 

що на кінець звітного періоду особа не мала зареєстрованих випусків облігацій. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про iншi цiннi папери" не розкрита особою у складі річного звіту 

через те, що на кінець звітного періоду особа не мала зареєстрованих випусків інших цінних паперів. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про деривативнi цiннi папери" не розкрита особою у складі річного 

звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала зареєстрованих випусків деривативних цінних паперів. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" не розкрита 

особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала зареєстованих випусків 

боргових цінних паперів, за якими надається забезпечення. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних 

облiгацiй, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва)" 

не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала зареєстрованих 

випусків цільових корпоративних  облігацій, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта 

(частини об'єкта) житлового будiвництва. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду" не 

розкрита особою у складі річного звіту через те, що протягом звітного періоду особа не мала випадків придбання 

власних акцiй. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм 

акцiй) такої особи" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду у працівників 

особи не має цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм 

акцiй) такої особи: Усього" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду у 

працівників особи не має цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про осiб, що володiють 5 i бiльше вiдсотками акцiй особи. 

Юридичнi особи" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що з  юридичні особи не володіють 5 і більше 

відсотками акцій Товариства. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про осiб, що володiють 5 i бiльше вiдсотками акцiй особи. Усього" 

не розкрита особою у складі річного звіту через те, що згідно п.48 "Положення про розкриття інформації про 

розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають забезпечення за такими цінними 

паперами" (Рішення НКЦПФР № 608 від 06.06.2023 р.) особа має право не розкривати цю інформацію 

Складова змісту річної інформації "Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета 

яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй" не розкрита особою у складі річного 

звіту через те, що згідно п.48 "Положення про розкриття інформації про розкриття інформації емітентами цінних 

паперів, а також особами, які надають забезпечення за такими цінними паперами" (Рішення НКЦПФР № 608 від 

06.06.2023 р.) особа має право не розкривати цю інформацію 

Складова змісту річної інформації "Відомості про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна 

кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій" не розкрита особою 

у складі річного звіту через те, що згідно п.48 "Положення про розкриття інформації про розкриття інформації 

емітентами цінних паперів, а також особами, які надають забезпечення за такими цінними паперами" (Рішення 

НКЦПФР № 608 від 06.06.2023 р.) особа має право не розкривати цю інформацію 

Складова змісту річної інформації "Вiдомостi про осiб, якi входять до ланцюга володiння корпоративними правами 

юридичної особи, через яких особа (особи, що дiють спiльно) здiйснює розпорядження акцiями" не розкрита 

особою у складі річного звіту через те, що згідно п.48 "Положення про розкриття інформації про розкриття 

інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають забезпечення за такими цінними паперами" 

(Рішення НКЦПФР № 608 від 06.06.2023 р.) особа має право не розкривати цю інформацію. 

Складова змісту річної інформації "Відомості про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, повязаних 

з голосуючими акціями акціонерного товариства, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або 

рівною пороговому значенню пакета акцій" не розкрита особою у складі річного завту, тому що таких змін в 

звітному році не було. 

Складова змісту річної інформації "Рiчна фiнансова звiтнiсть" не розкрита особою у складі річного звіту через те, 

що особа подає річну фінансову звітність у складі звіту. 

Складова змісту річної інформації "Довiдка щодо вiдомостей про аудиторський звiт щодо фiнансової звiтностi за 

звiтний рiк" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що  особа не здійснювала аудит фiнансової 

звiтностi за звiтний рiк. 

Складова змісту річної інформації "Вiдомостi про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення 

значних правочинiв" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що таке рішення  в звітному році не 

приймалось. 

Складова змісту річної інформації "Вiдомостi про вчинення значних правочинiв" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що згідно п.48 "Положення про розкриття інформації про розкриття інформації емітентами 

цінних паперів, а також особами, які надають забезпечення за такими цінними паперами" (Рішення НКЦПФР № 

608 від 06.06.2023 р.) особа має право не розкривати цю інформацію 

Складова змісту річної інформації "Вiдомостi про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть" 

не розкрита особою у складі річного звіту через те, що згідно п.48 "Положення про розкриття інформації про 
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розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають забезпечення за такими цінними 

паперами" (Рішення НКЦПФР № 608 від 06.06.2023 р.) особа має право не розкривати цю інформацію 

Складова змісту річної інформації "Звiт про платежi на користь держави" не розкрита особою у складі річного 

звіту через те, що згідно п.48 "Положення про розкриття інформації про розкриття інформації емітентами цінних 

паперів, а також особами, які надають забезпечення за такими цінними паперами" (Рішення НКЦПФР № 608 від 

06.06.2023 р.) особа має право не розкривати цю інформацію 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя про кодекс корпоративного 

управлiння, яким керується особа" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного 

періоду особа не має Кодексу корпоративного управлiння, яким керується особа. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя про практику корпоративного 

управлiння особи, застосовувану понад визначенi законодавством вимоги. Рада директорiв" не розкрита особою у 

складі річного звіту через те, що протягом  звітного періоду особа не користувалася практикою корпоративного 

управлiння особи, яка застосована понад визначенi законодавством вимоги. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та 

загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що 

протягом  звітного періоду особа не скликала та не проводила збори власникiв облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Рада. Iнформацiя про проведенi засiдання 

комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що 

протягом звітного періоду особа не проводила засiданнь комiтетiв ради. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Виконавчий орган. Персональний склад 

колегіального виконавчого органу та його комiтетiв" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на 

кінець звітного періоду особа не мала колегіального виконавчого органу. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Виконавчий орган. Iнформацiя  про 

проведенi засiдання колегiального виконавчого органу та загальний опис прийнятих рiшень" не розкрита особою у 

складі річного звіту через те, що  в Товаристві  обрано одноособовий виконавчий орган -Директор. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Виконавчий орган. Iнформацiя про 

проведенi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та загальний опис прийнятих рiшень" не розкрита 

особою у складі річного звіту через те, що в Товаристві обрано одноособовий виконавчий орган. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Виконавчий орган. Звiт виконавчого 

органу" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала 

колегіального виконавчого органу. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя щодо порядку призначення / 

звiльнення посадових осiб (крiм ради та виконавчого органу) особи" не розкрита особою у складі річного звіту 

через те, що на кінець звітного періоду особа не мала внутрішнього документу особи, в якому визначено порядок 

призначення / звiльнення посадових осiб (крiм ради та виконавчого органу) особи. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя про полiтику розкриття 

iнформацiї особою" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не 

мала внутрішнього документу особи, в якому визначено полiтику розкриття iнформацiї особою. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння.  Iнформацiя про радника" не розкрита 

особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала радника. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя вiд суб'єкта аудиторської 

дiяльностi з урахуванням вимог, передбачених пунктом 45 Положення" не розкрита особою у складі річного звіту 

через те, що протягом звітного періоду особа не проводила аудит з урахуванням вимог, передбачених пунктом 45 

Положення. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя, передбачена законодавством 

про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку фiнансових послуг" не розкрита особою у складі річного звіту 

через те, що на кінець звітного періоду особа не є фінансовою установою. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про сталий розвиток" не розкрита особою у складі річного звіту через те, 

що за звітний період особа має підстави не складати та оприлюднювати "Звiт про сталий розвиток". 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi 

мають громадянство iноземної держави зони ризику" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на 

кінець звітного періоду особа не мала в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство 

iноземної держави зони ризику. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, 

постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику" не розкрита особою у складі річного звіту 

через те, що на кінець звітного періоду особа не мала в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, постiйним 

мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, 

мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на 

кінець звітного періоду особа не мала в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є 

iноземнi держави зони ризику. 

Складова змісту річної інформації "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо 

наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику" 
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не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала в структурi 

власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi 

мають громадянство iноземної держави зони ризику" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на 

кінець звітного періоду особа не мала  в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство 

iноземної держави зони ризику. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з 

клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони 

ризику для клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на 

кінець звітного періоду  особа не мала дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або 

клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з 

клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони 

ризику для клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець 

звітного періоду  особа не мала дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або 

клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо розташування дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, 

представництв та/або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента на територiї держави зони ризику" не 

розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду  особа не мала дочiрнiх 

компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента,  

розташованих на територiї держави зони ризику. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб засновником, учасником, 

акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що на кінець звітного періоду  особа не є  засновником, учасником, акцiонером юридичних 

осiб разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення. 

Складова змісту річної інформації "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо 

наявностi юридичних осiб засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пп.1-

3 п.47 Положення" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду  особа не є  

засновником, учасником, акцiонером юридичних осiб разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента корпоративних прав в юридичнiй особi, 

зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець 

звітного періоду  особа не мала  корпоративних прав в юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони 

ризику. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної 

особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що 

на кінець звітного періоду  особа не мала цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, яка зареєстрована в 

iноземнiй державi зони ризику. 

Складова змісту річної інформації "Корпоративнi та iншi договори. Iнформацiя про корпоративнi / акцiонернi) 

договори, укладенi акцiонерами (учасниками) особи, яка наявна в особи" не розкрита особою у складі річного звіту 

через те, що особа  не має  корпоративних/акціонерних договорів, укладених акціонерами (учасниками) особи, які 

були б укладені, набрали чинності або діяли протягом звітного періоду. 

Складова змісту річної інформації "Корпоративнi та iншi договори. Iнформацiя про будь-якi договори та/або 

правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом" не розкрита особою 

у складі річного звіту через те, що особа  не мала  договорів та/або правочинів, умовою чинностi яких є незмiннiсть 

осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом, які укладені, набрали чинності або діяли протягом звітного періоду. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi 

посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що згідно п.48 

"Положення про розкриття інформації про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які 

надають забезпечення за такими цінними паперами" (Рішення НКЦПФР № 608 від 06.06.2023 р.) особа має право 

не розкривати цю інформацію 

Складова змісту річної інформації "Дивiдендна полiтика" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на 

кінець звітного періоду особа не мала внутрішнього документа,  який визначає дивідендну політику особи. 

Складова змісту річної інформації "Дивiденди. Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними 

паперами у звiтному роцi" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що протягом звітного періоду 

дивіденди не нараховувалися та не сплачувалися. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у 

звiтному роцi (суми перерахованих/вiдправлених дивiдендiв на вiдповiдну дату)" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що протягом звітного періоду дивіденди не нараховувалися та не сплачувалися. 

Складова змісту річної інформації "Перелiк посилань на внутрiшнi документи особи, що розмiщенi на вебсайтi 

особи" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа має право не  

розміщувати внутрішні документи на власному вебсайті. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо iпотечних облiгацiй. Iнформацiя про змiну прав власникiв 

депозитарних розписок за такими деривативними цiнними паперами у зв'язку зi змiною прав за акцiями, що є 
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базовим активом таких деривативних цiнних паперiв" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що за 

звітний період особа не здійснювала емісії iпотечних облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про випуски iпотечних облiгацiй" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що за звітний період особа не здійснювала емісії iпотечних облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про розмiр iпотечного покриття та його спiввiдношення з розмiром 

(сумою) зобов'язань за iпотечними  облiгацiями з цим iпотечним покриттям" не розкрита особою у складі річного 

звіту через те, що за звітний період особа не здійснювала емісії iпотечних облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо спiввiдношення розмiру iпотечного покриття з розмiром 

(сумою) зобов'язань за iпотечними  облiгацiями з цим iпотечним покриттям на кожну дату пiсля замiн iпотечних 

активiв у складi iпотечного покриття, якi вiдбувались протягом звiтного періоду не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що за звітний період особа не здійснювала емісії iпотечних облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про замiни iпотечних активiв у складi iпотечного покриття або 

включення нових iпотечних активiв до складу iпотечного покриття (за кожним випуском iпотечних облiгацiй)" не 

розкрита особою у складі річного звіту через те, що за звітний період особа не здійснювала емісії iпотечних 

облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Вiдомостi про структуру iпотечного покриття iпотечних облiгацiй за видами 

iпотечних активiв та iнших активiв на кiнець звiтного перiоду" не розкрита особою у складі річного звіту через те, 

що за звітний період особа не здійснювала емісії iпотечних облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Вiдомостi щодо пiдстав виникнення у емiтента iпотечних облiгацiй прав на 

iпотечнi активи, якi складають iпотечне покриття за станом на кiнець звiтного року" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що за звітний період особа не здійснювала емісії iпотечних облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про наявнiсть прострочених боржником строкiв сплати чергових 

платежiв за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено iпотеками, якi 

включено до складу iпотечного покриття" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що за звітний період 

особа не здійснювала емісії iпотечних облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо сертифiкатiв ФОН. Вiдомостi про замiну адмiнiстратора за 

випуском облiгацiй, управителя iпотечних активiв " не розкрита особою у складі річного звіту через те, що за 

звітний період особа не здійснювала емісії сертифікатів ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Основнi вiдомостi про ФОН" не розкрита особою у складі річного звіту через 

те, що за звітний період особа не здійснювала емісії сертифікатів ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про випуски сертифiкатiв ФОН" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що за звітний період особа не здійснювала емісії сертифікатів ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН. Юридичнi особи 

власники сертифiкатiв ФОН" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що за звітний період особа не 

здійснювала емісії сертифікатів ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН. Фiзичнi особи 

власники сертифiкатiв ФОН" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що за звітний період особа не 

здійснювала емісії сертифікатів ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН. Усього" не розкрита 

особою у складі річного звіту через те, що за звітний період особа не здійснювала емісії сертифікатів ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Розрахунок вартостi чистих активiв ФОН (на кiнець звiтного перiоду)" не 

розкрита особою у складі річного звіту через те, що за звітний період особа не здійснювала емісії сертифікатів 

ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Правила ФОН" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що за 

звітний період особа не здійснювала емісії сертифікатів ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює 

забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець 

звітного періоду особа не є поручителем (страховиком/гарантом). 
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I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування  Приватне акцiонерне товариство "ВТО "Надзбруччя" 

2 Скорочене найменування (за наявності).  ПрАТ "ВТО "Надзбруччя" 

3 Ідентифікаційний код юридичної особи 01528051 

4 Дата державної реєстрації  25.01.1995 

5 Місцезнаходження 

46003 УКРАЇНА Тернопiльська область д/н                                                                                                  

м. Тернопіль                                                                                         

вул. Теліги, 8 

6 Адреса для листування УКРАЇНА, 46003, д/н, м. Тернопіль, вул. Теліги, 8 

7 Особа, яка розкриває інформацію 
X Емітент 

  Особа, яка надає забезпечення 

8 
Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний інтерес 

  Так 

X Ні 

9 Категорія підприємства  

  Велике 

  Середнє 

  Мале 

X Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для офіційного 

каналу зв’язку 
vtonad@ukr.net 

11 Адреса вебсайту https://nvto.pat.ua/ 

12 Номер телефону  0352 52-78-60 

13 Статутний капітал (грн.)  107300.00 

14 
Відсоток акцій у статутному капіталі, що 

належать державі 
0.000 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) статутного 

капіталу, що передано до статутного 

капіталу державного (національного) 

акціонерного товариства та/або холдингової 

компанії 

0.000 

16 Середня кількість працівників (осіб) 3 

17 

Витрати на оплату праці тис грн (для 

розрахунку фіктивності для суб’єктів малого 

підприємництва) 

276 
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18 
Основні види діяльності із зазначенням 

їх найменування та коду за КВЕД 

68.20   

НАДАННЯ В ОРЕНДУ Й ЕКСПЛУАТАЦІЮ 

ВЛАСНОГО ЧИ ОРЕНДОВАНОГО НЕРУХОМОГО 

МАЙНА 

д/н     

 

д/н     

 

19 Структура управління особою 

  Однорівнева 

X Дворівнева 

  Інше:   

 

Банки, що обслуговують особу 

1 Повне найменування (в т.ч. філії, 

відділення банку) 

АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО КОМЕРЦІЙНИЙ БАНК ПРИВАТБАНК 

 Ідентифікаційний код юридичної 

особи 

14360570 

 IBAN UA553052990000026004003300085 

 Валюта рахунку UAH 
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2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ з/п Назва органу управління (контролю) 
Кількісний склад органу 

управління (контролю) 
Персональний склад органу управління (контролю) 

1 2 3 4 

1 Одноособовий виконавчий орган - Директор 1 
Директор - Сусук Борислав Богданович 

 

2 Наглядова рада 
Голова та члени Наглядової 

ради - 3 особи 

Голова Наглядової ради: Проша Ольга Богданівна. 

Члени Наглядової ради: Чайка Петро Степанович, Сусук Лариса Павлівна. 

 

3 Загальні збори акціонерів д/н Згідно переліку акцiонерiв, який видається Центральним депозитарієм. 

 

Інформація щодо посадових осіб 

Рада ( за наявності ) 

№ 

з/п 
Посада Ім’я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народж

ення 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код 

юридичної особи  

та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 

років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашен

а судимість 

за 

корисливі 

та посадові 

злочини  

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
член Наглядової ради, 

акціонер                                                                                                                                                                                                                                 

Чайка Петро 

Степанович                                                                               
                          1952 вища                                                                                                                                                                                                                                                           53 

ДП "База вiдпочинку 

"Тернопіль" 

20993109 

директор 

19.04.2024 3 

роки 
Ні 

2 
член Наглядової ради, 

акціонер                                                                                                                                                                                                                                 
Сусук Лариса Павлівна                                                                                                          1965 вища                                                                                                                                                                                                                                                           36 

Дочірнє підприємство 

ШЕФ "Надія" 

23591564 

директор 

19.04.2024 3 

роки 
Ні 

3 Голова Наглядової ради                                                                                                                                                                                                                                         
Проша Ольга  

Богданівна                                                                              
                          1969 вища                                                                                                                                                                                                                                                           20 

Тимчасово не працювала 

д/н 

д\н 

19.04.2024 3 

роки 
Ні 

 

Виконавчий орган 
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№ 

з/п 
Посада Ім’я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народж

ення 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код 

юридичної особи  

та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 

років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашен

а судимість 

за 

корисливі 

та посадові 

злочини  

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Директор                                                                                                                                                                                                                                                       
Сусук Борислав 

Богданович                                                                            
                          1962 вища                                                                                                                                                                                                                                                           39 

ДП База відпочинку 

"Тернопіль"; ПрАТ "ВТО" 

Надзбруччя" 

20993109 

заступник директора; 

корпоративний секретар, 

голова правління 

19.04.2024 

безстроково 
Ні 

 

Інші посадові особи (за наявності, у разі якщо статутом особи визначено ширший перелік посадових осіб, ніж визначено Законом про акціонерні товариства) 

№ 

з/п 
Посада Ім’я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народж

ення 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код 

юридичної особи  

та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 

років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашен

а судимість 

за 

корисливі 

та посадові 

злочини  

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

 

 

Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 

призначення 

особи на 

посаду 

корпоративн

ого секретаря 

Ім’я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код  

юридичної особи та посада,  

яку займав 

Непогашена 

судимість 

за корисливі 

та посадові 

злочини  

(Так/Ні) 

Контактні дані  

(номер телефону 

та адреса електронної 

пошти корпоративного 

секретаря) 

1 2 3 4 5 6 7 8 
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19.04.2024 Колісник Віра Ігорівна     12 

Приватне акціонерне 

товариство "Тернобуддеталь" 

04636195     

економіст з планування, 

корпоративний секретар 

Ні 
(0352) 52 78 60 

vtonad@ukr.net 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 
 

№ 

з/п 
Посада Ім’я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій 

(штук) 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за видами акцій 

прості іменні 

 

  Привілейовані 

іменні 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Директор Сусук Борислав Богданович   28408 13.23765144455 28408 0 

2 член Наглядової ради, 

акціонер 
Чайка Петро Степанович   44602 20.78378378378 44602 0 

3 член Наглядової ради, 

акціонер 
Сусук Лариса Павлівна   21 0.00978564772 21 0 

4 Голова Наглядової ради, 

акціонер 
Проша Ольга Богданівна   38421 17.9035414725 38421 0 
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Організаційна структура: 

 
URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено організаційну структуру особи у вигляді схематичного зображення: 

 

https://nvto.pat.ua/ 

3. Структура власності 

URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщена структура власності особи у схематичному зображенні : 

 

https://nvto.pat.ua/ 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

 

Товариство станом на кінець звітного року не належність  до будь-яких об'єднань підприємств. 

Товариство не проводить спільну діяльність з іншими організаціями, підприємствами, установами. 

Бухгалтерський облiк, в цiлому, ведеться Товариством вiдповiдно до вимог Закону України "Про бухгалтерський 

облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 16.07.99 р. № 996-XIV (далi - Закон № 996), МСБО та МСФЗ та iнших 

нормативних документiв з питань органiзацiї бухгалтерського облiку. 

Облiкова полiтика ПрАТ "ВТО "Надзбруччя" визначена наказом про облiкову полiтику i має на метi забезпечити 

високий рiвень органiзацiї та ведення бухгалтерського облiку на Товариствi для того, щоб надавати користувачам 

повну та достовiрну iнформацiю про фiнансово- господарську дiяльнiсть товариства. Фiнансова звiтнiсть складена 

у вiдповiдностi до мiжнародних стандартiв бухгалтерського облiку. Бухгалтерський облiк ведеться на основi плану 

рахункiв бухгалтерського облiку активiв, капiталу, зобов'язань i господарських операцiй. Бухгалтерський облiк 

здiйснюється механiзованим способом з частковими елементами ручної обробки iз застосуванням єдиної 

журнально-ордерної форми рахiвництва i вiдповiдає вимогам Закону України "Про бухгалтерський облiк та 

фiнансову звiтнiсть в Українi". Прихiд матерiалiв по журналу - ордеру № 6, а розхiд (списання) по журналу - 

ордеру № 3. Первинними бухгалтерськими документами є платiжнi доручення, накладнi, товарно-транспортнi 

накладнi, касовi та банкiвськi документи. Облiк основних засобiв здiйснюється у вiдповiдностi до вимог 

мiжнародних сандартiв фiнансової звiтностi. Фiнансових iнвестицiй на пiдприємствi не має. Основнi засоби 

вiдображенi в звiтностi за справедливою вартiстю. Амортизацiю нараховується наступними методами: 

- основнi засоби - прямолiнiйний метод; 

- нематерiальнi активи - прямолiнiйний метод; 

- малоцiннi необоротнi матерiальнi активи - 100% вартостi в першому мiсяцi використання. 

Оцiнка вартостi запасiв здiйснюється за балансовою вартiстю. Протягом звiтного перiоду Товариство 

застосовувало метод оцiнки вибуття запасiв ФIФО, використання якого було незмiнним протягом вказаного 

перiоду. Змiн в облiковiй полiтицi в звiтному роцi не було. 

Товариство працює на умовах повного госпрозрахунку. Капiталу для поточних потреб достатньо. Фiнансування 

дiяльностi проводиться за рахунок власних оборотних коштiв. 

Кредитами банку Товариство в звiтному перiодi не користувалося. Для покращення фiнансового стану 

господарства потрiбнi радикальнi змiни, а для цього потрiбнi суттєвi фiнансовi вливання в економiку господарства. 

Це можна зробити за рахунок двох шляхiв, а саме: залучення кредитiв банку i пошуком потужного iнвестора. Цi 

два шляхи на даний час є складними, оскiльки банки не вирiшують питання кредитування пiдприємства, а якщо 

вирiшують, то на умовах, завiдомо безперспективних. Незважаючи на труднощi, керiвництвом Товариства буде 

проводитись робота щодо стабiлiзацiї i покращення фiнансової i господарської дiяльностi. 

Можливi шляхи покращення лiквiдностi за оцiнками фахiвцiв емiтента полягають в проведеннi заходiв по 

збiльшенню об'ємiв реалiзацiї, вiдмови вiд зайвих витрат, змiни цiнової полiтики. Для забезпечення безперервного 

функцiонування пiдприємства як суб'єкта господарювання необхiдним є придiлення вiдповiдної уваги ефективнiй 

виробничiй дiяльностi, пошуку резервiв зниження витрат виробництва та погашення поточних зобов'язань. 

Дослiдження i розробки протягом звiтного року не проводились. 

В звітному році ПрАТ "ВТО "Надзбруччя" надавало в оренду та  експлуатацію власне нерухоме майно, 

середньореалізаційні ціна: 100грн за 1 кв.м. Загальна сума виручки склала за звітний рік 896 тис. грн. Надання 

вказаних послуг не залежить від сезонних змін. Основні орендарі (більше 5 % у загальній сумі виручки): ФОП 

Мадибура О.О., ДП ШЕФ "Надія", РО "Біблійна церква "Сила віри". 

Особливості стану розвитку, опис технологій, місце особи на ринку не є характерними для Товариства, в зв'язку з 

тим, що надаються послуги по оренді. 

Конкуренція з надання послуг по оренді присутня, оскільки ряд підприємств призупинили діяльність і є вільні 

площі для здачі в оренду приміщень, як в місті, так і в області. 

На перспективну Товариство планує і надалі здавати в оренду вільні площі. 

Можливi фактори ризику в господарськiй дiяльностi емiтента, пов`язанi iз змiнами кон`юнктури ринку, в якому дiє 

емiтент, суперечливiстю iснуючої системи оподаткування, недосконалiстю та нестабiльнiстю дiючих норм 

господарчого законодавства, форс - мажорнi, котрi є передбачуваними та регулярно вiдслiдковуються та 

оцiнюються емiтентом. Крiм того, Товариство має полiтичнi та макроекономiчнi ризики: - введення воєнного стану 

на території України; - податкове навантаження - високi податки та вимоги податкових органiв, що призводить до 

зростання податкових платежiв, штрафiв i пенi; - полiтична нестабiльнiсть; - зниження темпiв економiчного 
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розвитку; - зростання iнфляцiї та зниження впевненостi споживачiв у майбутньому тощо. Можливi шляхи 

покращення лiквiдностi за оцiнками фахiвцiв емiтента полягають в проведеннi заходiв по реконструкції та ремонту 

нерухомого майна, яке здаємо в оренду, вiдмови вiд зайвих витрат, змiни цiнової полiтики. Для забезпечення 

безперервного функцiонування пiдприємства як суб'єкта господарювання необхiдним є придiлення вiдповiдної 

уваги ефективнiй дiяльностi та погашення поточних зобов'язань.   

Стратегiя подальшої дiяльностi емiтента : ПрАТ "ВТО "Надзбруччя" планує проводити подальше розширення 

надання послуг з оренди майна та пошук iнвесторiв для спiльної дiяльностi. Iстотнi фактори, якi можуть вплинути 

на дiяльнiсть емiтента в майбутньому, це перш за все, економiчнi, фiнансовi фактори  та воєнний стан в країнi. 

В 2021 роцi придбано основнi засоби: машини та обладнання на суму 56 тис. грн, малоцiннi необоротнi активи - на 

6 тис. грн, iншi необоротнi матерiальнi активи - на суму 676 тис. грн, в 2021 роцi вiдчужено автомобiль на суму 

414,0 тис.грн. В 2022 роцi придбано основнi засоби на суму 132 тис. грн, вiдчуження активiв не було. 

В 2023 - 2024 році  відчуження активів і придбання не було. 

Вартiсть основних засобiв станом на 31.12.2024р. складає 1342 тис.грн. Значнi правочини щодо основних засобiв в 

звiтному роцi не вчинялись. Мiсцезнаходження основних засобiв: 46003, м.Тернопiль, вул. Телiги, 8,. Спосiб 

утримання - власнi кошти. 

Основнi засоби задiянi на 90 відсотків. Планiв з приводу капiтального будiвництва, розширення або удосконалення 

основних засобiв найближчим часом пiдприємство не має. Утримання активiв пiдприємства не призводить до 

жодних негативних екологiчних наслiдкiв. Основнi засоби Товариство не орендує, а здає в оренду (примiщення). 

Основними факторами, що впливають на дiяльнiсть Товариства є: нестабiльнiсть економiки, неможливiсть 

оновлення основних виробничих фондiв, низька платоспроможнiсть населення, високi процентнi ставки 

банкiвських кредитiв, а також високi цiни на сировину. 

На фiнансовому станi Товариства в звiтному роцi позначилось погiршення економiчної ситуацiї в Українi та у 

всьому свiтi, викликане, зокрема, введенням воєнного стану в країнi, пандемiєю гострої респiраторної хвороби 

COVID-19 та введенням пов'язаних iз цим карантинних та обмежувальних заходiв.  

На кінець звітного періоду Товариство укладених, але невиконаних договорів немає. 

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу (осiб) - 3 чол.; середня та осiб, якi 

працюють за сумiсництвом (осiб) - 0 чол.; чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого 

часу (дня) (осiб) - 1. 

Фонд оплати працi в звiтному роцi становив - 276 тис.грн., в порiвняннi з попереднiм роком фонд оплати працi 

збільшився на 38тис.грн. Рiвень квалiфiкацiї працiвникiв пiдприємства забезпечується через самоосвiту. На 

пiдприємствi дiє кадрова програма, спрямована на забезпечення належного рiвня квалiфiкацiї працiвникiв 

операцiйним потребам пiдприємства. 

Пропозицій щодо реорганізації з боку третіх осіб у звітному році не надходило. 

Товариство не випускало iнших цiнних паперiв, крiм простих iменних акцiй. Позовiв до Товариства i Товариством 

не виставлялись. Товариство не займається лiцензiйними видами дiяльностi. Орендованих основних засобiв та 

засобiв невиробничого призначення не має. 

Товариство в звiтному роцi облiгацiй не емiтувало. Зобов'язань за цiнними паперами Товариство не має. Майно 

пiдприємства не знаходиться пiд заставою, обмежень на його використання немає. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Інформація про основні засоби емітента ( за залишковою вартістю )

Найменування основних 

засобів 

Власні основні засоби 

(тис.грн.) 

Орендовані основні 

засоби (тис.грн.) 

Основні засоби , 

всього (тис.грн.) 

На 

початок 

періоду 

На кінець 

періоду 

На 

початок 

періоду 

На кінець 

періоду 

На 

початок 

періоду 

На кінець 

періоду 
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1.Виробничого призначення 1435.000 1342.000 0.000 0.000 1435.000 1342.000 

- будівлі та споруди 1212.000 1141.000 0.000 0.000 1212.000 1141.000 

- машини та обладнання 221.000 199.000 0.000 0.000 221.000 199.000 

- транспортні засоби 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- земельні ділянки 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- інші 2.000 2.000 0.000 0.000 2.000 2.000 

2. Невиробничого призначення 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- будівлі та споруди 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- машини та обладнання 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- транспортні засоби 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- земельні ділянки 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- інестиційна нерухомість 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- інші 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

Усього 1435.000 1342.000 0.000 0.000 1435.000 1342.000 

 

Пояснення :  Первiсна вартiсть основних засобiв на початок звiтного перiоду - 1727 

тис.грн., на кiнець звiтного перiоду - 1722 тис.грн. Нараховано зносу 380 тис.грн, 

в звітному році- 88 тис. грн. Ступiнь зносу основних засобiв складає 22 

відсотки.Орендованих основних засобiв немає. Ступiнь використання основних засобiв 

складає близько 90 відсотків. Товариство користується основними засобами на таких 

умовах: використання засобiв здiйснюється за їх цiльовим призначенням для 

здiйснення дiяльностi Товариства. В структурi основних фондiв найбiльшу долю 

займають будинки, споруди, бiльше 85 відсотків. Вартість основних засобiв на 

кiнець звiтного року ззменшилась на 5 тис. грн. Термiни користування основних 

засобiв визначаються комiсiєю по основних засобах: будiвлями i спорудами в 

середньому 15-20 рокiв, машинами i обладнаннями 5 рокiв, транспортними засобами - 

5 рокiв, та вiдображаються в картках облiку об'єктiв основних засобiв. За 

збереження основних засобiв вiдповiдають матерiально-вiдповiдальнi особи. Обмежень 

на використання майна немає. Майно не перебуває в заставi. 

Інформація щодо вартості чистих активів емітента 

 

Найменування показника  За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів (тис.грн.) 1365 1317 

Статутний капітал (тис.грн.) 107 107 

Скоригований статутний капітал (тис.грн.) 107 107 

Співвідношення (у відсотках) вартості чистих 

активів особи за звітний період до розміру 

зареєстрованого статутного капіталу особи 

1275.701 1230.841 

Співвідношення (у відсотках) вартості чистих 

активів особи за звітний період до вартості 

чистих активів за попередній звітний період 

103.645 98.948 

Додаткова 

інформація 

Розрахунок вартості чистих активів відбувався відповідно до пункту 2 статті 16 Закону України 

"Про акціонерні товариства" № 2465-IX від 27.07.2022 р. та "Методичних рекомендацій щодо 

визначення вартості чистих активів акціонерних товариств", затверджених рішенням Державної 

комісії з цінних паперів та фондового ринку від 17.11.2004 р. N485 (з урахуванням змін 

показників фінансової звітності).  

Визначення вартості чистих активів проводилося за формулою: Власний капітал (вартість чистих 

активів) товариства - різниця між сукупною вартістю активів товариства та вартістю його 

зобов'язань перед іншими особами. 

Співвідношення чистих активів на кінець звітного періоду (1365.000 тис.грн. ) до статутного 

капіталу на кінець звітного періоду (107.000 тис.грн. ) - 1275.7010000%. 
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Співвідношення чистих активів на кінець звітного періоду (1365.000 тис.грн. ) до чистих активів  

на кінець попереднього періоду (1317.0 тис.грн. ) - 103.6450000%. 

Вимоги п.2 ст. 16 Закону України "Про акціонерні товариства" дотримуються. 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина боргу 

(тис.грн.) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку, у тому числі : Х 0.00 Х Х 

Зобов'язання за цінними паперами Х 0.00 Х Х 

у тому числі за облігаціями (за кожним 

випуском) : 
Х 0.00 Х Х 

за іпотечними цінними паперами (за кожним 

власним випуском): 
Х 0.00 Х Х 

за сертифікатами ФОН (за кожним власним 

випуском): 
Х 0.00 Х Х 

За векселями ( всього ): Х 0.00 Х Х 

за іншими цінними паперами (у тому числі за 

деривативами) (за кожним видом): 
Х 0.00 Х Х 

За фінансовими інвестиціями в корпоративні 

права (за кожним видом): 
Х 0.00 Х Х 

Податкові зобов'язання : Х 28.00 Х Х 

розрахунки з бюджетом 01.12.2024 28.00 0.000 01.01.2025 

Фінансова допомога на зворотній основі : Х 0.00 Х Х 

Інші зобов'язання та забезпечення : Х 270.00 Х Х 

за товари, роботи, послуги 01.12.2024 148.00 0.000 01.03.2025 

інші поточні зобов'зання 01.12.2024 112.00 0.000 01.02.2025 

розрахунки зі страхування 01.12.2024 2.00 0.000 01.01.2025 

розрахунки з оплати праці 01.12.2024 8.00 0.000 01.01.2025 

Усього зобов'язань та забезпечень Х 298.00 Х Х 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується емітент 

 

Повне найменування або ім'я  Публічне акціонерне товариство "Національний депозитарій України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публiчне акцiонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної 

особи 
30370711 

Місцезнаходження 04107 УКРАЇНА  д/н м.Київ вул.Тропініна, 7-г 

Номер ліцензії або іншого 

документа на цей вид діяльності 
Рішення № 2092 

Назва державного органу, що 

видав ліцензію або інший 

документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 
01.10.2013 
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Міжміський код та телефон (044) 363-04-00 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11   ОБРОБЛЕННЯ ДАНИХ, РОЗМІЩЕННЯ ІНФОРМАЦІЇ НА ВЕБ-

ВУЗЛАХ І ПОВ'ЯЗАНА З НИМИ ДІЯЛЬНІСТЬ 

18.20   ТИРАЖУВАННЯ ЗВУКО-, ВІДЕОЗАПИСІВ І ПРОГРАМНОГО 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

62.01   КОМП'ЮТЕРНЕ ПРОГРАМУВАННЯ 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна діяльність Центрального депозитарію 

 

 

Повне найменування або ім'я  ДУ "Агентство з розвитку інфраструктури фондового ринку України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна органiзацiя (установа, заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної 

особи 
21676262 

Місцезнаходження 03150 УКРАЇНА  д/н м.Київ вул.Антоновича, 51, оф. 1206 

Номер ліцензії або іншого 

документа на цей вид діяльності 
DR/00002/ARM 

Назва державного органу, що 

видав ліцензію або інший 

документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 
18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044) 287-56-70 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11   ОБРОБЛЕННЯ ДАНИХ, РОЗМІЩЕННЯ ІНФОРМАЦІЇ НА ВЕБ-

ВУЗЛАХ І ПОВ'ЯЗАНА З НИМИ ДІЯЛЬНІСТЬ 

84.13   РЕГУЛЮВАННЯ ТА СПРИЯННЯ ЕФЕКТИВНОМУ ВЕДЕННЮ 

ЕКОНОМІЧНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

62.02   КОНСУЛЬТУВАННЯ З ПИТАНЬ ІНФОРМАТИЗАЦІЇ 

Вид послуг, які надає особа 
Діяльність з подання звітності та/або адміністративних даних до 

НКЦПФР 

 

 

Повне найменування або ім'я  ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "ОНІКС-ІВА" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю 

Ідентифікаційний код юридичної 

особи 
24680821 

Місцезнаходження 
76019 УКРАЇНА Iвано-Франкiвська область д/н м. Івано-Франківськ вул. 

Василіянок, 22 

Номер ліцензії або іншого 

документа на цей вид діяльності 
АЕ №263370 

Назва державного органу, що 

видав ліцензію або інший 

документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 
12.10.2013 

Міжміський код та телефон 0342751165 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.19   ІНША ДОПОМІЖНА ДІЯЛЬНІСТЬ У СФЕРІ ФІНАНСОВИХ 

ПОСЛУГ, КРІМ СТРАХУВАННЯ ТА ПЕНСІЙНОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

66.12   ПОСЕРЕДНИЦТВО ЗА ДОГОВОРАМИ ПО ЦІННИХ ПАПЕРАХ 

АБО ТОВАРАХ 

д/н    

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть депозитарної установи 
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5. Участь в інших юридичних особах 

№ 

з/п  

Повне найменування в т.ч. 

її організаційно-правова форма 
Місцезнаходження  

Ідентифікаційний 

код юридичної 

особи/  

номер/код 

з судового/ 

торговельного/ 

банківського 

реєстру 

Розмір участі особи, % 

Активи, які було передано особі 
пряма 

oпосеред-

кована 
сукупна 

1                           2                              3 4 5 6 7                                      8 

1 

ДОЧІРНЄ ПІДПРИЄМСТВО 

«ШВЕЙНО-

ЕКСПЕРИМЕНТАЛЬНА 

ФАБРИКА "НАДІЯ" 

Дочiрнє пiдприємство 

46003, Україна, Тернопільська 

обл., м.Тернопіль, вул. Чехова, 

буд. 8                                                                                                                                                                                           

23591564   100 0 100 Грошові кошти в сумі 60,0 тис. грн 

2 

ДОЧІРНЄ ПІДПРИЄМСТВО 

БАЗА ВІДПОЧИНКУ 

«ТЕРНОПІЛЬ» 

Дочiрнє пiдприємство 

67772, Україна, м. Білгород-

Дністровський, Одеська обл., смт. 

Затока, Лиманський Курортний 

Район                                                                                                                                                               

20993109   100 0 100 
Нерухоме майно (будівлі), на загальну 

вартість 474,8 тис. грн. 

 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу

№ 

з/п 
Тип та/або клас акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій 

(шт.) 

Номінальна 

вартість (грн) 
Права та обов'язки 

Наявність публічної 

пропозиції та/або допуску 

до торгів на фондовій біржі 

в частині включення до 

біржового реєстру 

Облік часток особи 

в обліковій системі 

часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 
Акції прості електронні 

іменні 
10/19/1/10 214600 0.5 

Кожною простою акцією 

Товариства її власнику - акціонеру 

надається однакова сукупність 

прав, включаючи права на: 

1) участь в управлінні Товариством; 

2) отримання дивідендів; 

д/н д/н 
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3) отримання у разі ліквідації 

Товариства частини його майна або 

вартості частини майна Товариства; 

4) отримання інформації про 

господарську діяльність 

Товариства; 

5) відчужувати належні їм акції без 

згоди інших акціонерів Товариства; 

6) переважне право придбавати 

розміщувані Товариством прості 

акції та інші цінні папери, які 

можуть бути конвертовані в акції, 

пропорційно до частки належних 

йому простих акцій у загальній 

кількості простих акцій у порядку, 

встановленому законодавством 

(крім випадку прийняття 

загальними зборами рішення про 

невикористання такого права); 

7) першочергово придбавати товари 

(послуги), що виробляються 

(надаються) Товариством; 

Акціонери - власники простих 

акцій Товариства можуть мати й 

інші права, передбачені актами 

законодавства. 

Одна проста голосуюча акція 

Товариства надає акціонеру один 

голос для вирішення кожного 

питання на загальних зборах, крім 

випадків проведення 

кумулятивного голосування. 

Акціонери зобов'язані: 

" дотримуватися Статуту, інших 

внутрішніх документів Товариства; 

" виконувати рішення загальних 

зборів, інших органів Товариства; 

" виконувати свої зобов'язання 

перед Товариством, у тому числі 

пов'язані з майновою участю; 
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 "  оплачувати акції у розмірі, в 

порядку та засобами, що 

передбачені Статутом Товариства; 

" акціонери можуть мати інші 

обов'язки, встановлені Законом 

України "Про акціонерні 

товариства" та іншими законами.  

Акціонери можуть здійснювати 

свої права як самостійно, так і через 

своїх представників. Представник 

може бути постійним або 

призначеним акціонером на певний 

строк. Акціонер вправі в будь-який 

час замінити свого представника. 

Акціонер може вийти з Товариства 

шляхом відчуження належних йому 

акцій Товариства. 

 

 

3. Цінні папери 
Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Найменування 

органу, що 

зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Тип цінного 

паперу 

Форма існування 

та форма випуску 

Номінальна 

вартість 

акцій (грн.) 

Кількість 

акцій (штук) 

Загальна 

номінальна 

вартість (грн.) 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

24.09.2010 10/19/1/10 

Захiдне 

територiальне 

управлiння 

НКЦПФР 

UA4000095848 

Акція проста 

електронна 

іменна 

Електроннi iменнi 0.50 214600 107300.00 100.00000000 

Опис 

Торгiвля цiнними паперами Товариства здiйснюється виключно на внутрiшньому позабiржовому ринку. Фактiв лiстингу/делiстингу цiнних паперiв Товариства на 

фондових бiржах не було. Випуск додаткової емiсiї в звiтному роцi не здiйснювався. Акцiї Товариства розмiщенi повнiстю серед акцiонерiв Товариства. Додаткового 

розмiщення простих iменних акцiй в звiтному перiодi не було. 

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний номер Кількість акцій (з них голосуючих), шт. 

Кількість викуплених акцій 

(кількість акцій прирівняних 

до викуплених), шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, шт. 
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1 2 3 4 

UA4000095848 154843 0 59757 

 

          Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 0,1 відсотка розміру статутного капіталу емітента 

Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи РНОКПП УНЗР 
Кількість акцій 

(штук) 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 

 

  Привілейовані 

іменні 

                                                     1 2 3 4 5 6 7 

Сусук Борислав Богданович   28408 13.23765144455 28408 0 

Усього   28408 13.23765144455 28408 0 

 

Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів особи, в тому числі необхідність отримання від особи або інших власників цінних 

паперів згоди на відчуження таких цінних паперів

Дата випуску 
Найменування органу, що 

зареєстрував випуск 
Вид цінних паперів 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Найменування органу, що 

наклав обмеження 

Характеристика 

обмеження 
Строк обмеження 

1 2 3 4 5 6 7 

24.09.2010 
Захiдне територiальне 

управлiння НКЦПФР                                                                                                                                                                                                                        

Акція проста електронна 

іменна                                                                                                                                                                                                                                 
UA4000095848 д/н                                                                                                                                                                                                                                                            

 Судом або 

уповноваженим 

державним органом 

обмеження щодо обігу 

цінних паперів не 

накладались. 

Акціонери Товариства 

можуть відчужувати 

належні їм акції без 

згоди інших акціонерів 

Товариства. 

д/н 

Додаткова 

інформація 

Номер рішення суду або уповноваженого державного органу, яким накладено обмеження : д/н 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 
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Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску (шт.) 

Загальна 

номінальна вартість 

(грн) 

Загальна кількість 

голосуючих акцій 

(шт.) 

Кількість 

голосуючих акцій, 

права голосу за 

якими обмежено 

(шт.) 

Кількість 

голосуючих акцій, 

права голосу за 

якими за 

результатами 

обмеження таких 

прав передано іншій 

особі (шт.) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

24.09.2010 10/19/1/10 UA4000095848 214600 107300.00 154843 0 0 

Додаткова 

інформація 

Номер рішення суду або уповноваженого державного органу, яким накладено обмеження : д/н 

Cтрок обмеження : д/н 

Характеристика обмеження : Обмеження на голосуючі акції не накладались і права голосу за акціями не передавались іншій особі 

 

III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи  

із зазначенням найменування  

та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи  

від реалізації продукції  

(товарів, робіт, послуг),  

тис.грн 

Відсоткове вираження 

по відношенню  

від сукупного доходу особи 

за результатами звітного 

року 

                                                                    1 2 3 

68.20      

НАДАННЯ В ОРЕНДУ Й ЕКСПЛУАТАЦІЮ ВЛАСНОГО ЧИ ОРЕНДОВАНОГО НЕРУХОМОГО МАЙНА 
896 100 
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  4. Твердження щодо річної інформації  

 
Керiвництво Товариства, що здiйснює управлiнськi функцiї та пiдписує рiчну iнформацiю емiтента, стверджує про 

те, що, наскiльки це їм вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть, складена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського 

облiку, передбачених Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить 

достовiрну та об'єктивну  iнформацiю про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента i 

юридичних осiб, якi перебувають пiд його контролем особи, а також про те, що звiт керiвництва містить 

достовiрну та об'єктивну iнформацiю про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi та стан емiтента i 

юридичних осiб, якi перебувають пiд його контролем, разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з 

якими вони стикаються у своїй господарськiй дiяльностi. Річна інформація емітента за 2024 рік є достовірною і 

розкрита відповідно до вимог Положення про розкриття інформації емітентами цінн их паперів, а також особами, 

які надають забезпеченняза такими цінними паперами, затвердженого  рішенням НКЦПФР від 06.06.2023, № 608. 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
 

1) Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

 

Шановні акціонери! 

Незважаючи на труднощі воєнного стану, не зважаючи на несприятливі обставини, нам вдалось  у 2024 році 

збільшити чистий дохід від надання послуг  на 114 тис. грн.  

Ми дiлимося з вами звiтом про дiяльнiсть Товариства у звiтному роцi, що мiстить оцiнку викликiв, якi стоять перед  

нами, а також про виконання наших зобов'язань, як перед акцiонерами так i  зобов'язань перед суспiльством, 

громадянами, державою. 

 

2) Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

 
Шановні акціонери! 

Незважаючи на труднощі воєнного стану, не зважаючи на несприятливі обставини, нам вдалось  у 2024 році 

збільшити чистий дохід від надання послуг  на114 тис. грн.  

Ми дiлимося з вами звiтом про дiяльнiсть Товариства у звiтному роцi, що мiстить оцiнку викликiв, якi стоять перед  

нами, а також про виконання наших зобов'язань, як перед акцiонерами так i  зобов'язань перед суспiльством, 

громадянами, державою. 

 

3) Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

 
На перспективу Товариство не планує впровадження нових видiв продукцiї, планує збiльшити дохiд вiд надання 

послуг оренди нерухомого майна. 

 

4) Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо 

деривативних цінних паперів емітентом (крім укладених/вчинених особою, яка провадить 

клірингову діяльність центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової 

діяльності центрального контрагента), якщо це впливає на оцінку його активів, зобов’язань, 

фінансового стану і доходів або витрат 

 

У звiтному роцi не було укладання деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв емiтента, 

що могло би вплинути на оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат Товариства.  

 

 

Інформація про завдання та політику особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі 

політику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої 

використовуються операції хеджування 

 
Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо страхування 

кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування 

Функцiя управлiння ризиками у Товариствi здiйснюється стосовно фiнансових ризикiв, а також операцiйних та 

юридичних ризикiв. Фiнансовi ризики складаються з ринкового ризику (який включає валютний ризик, ризик 

процентної ставки та iнший цiновий ризик), кредитного ризику та ризику лiквiдностi. Основними цiлями 

управлiння фiнансовими ризиками є визначення лiмiтiв ризику й нагляд за тим, щоб цi лiмiти не перевищувались. 

Управлiння операцiйними та юридичними ризиками має на метi забезпечення належного функцiонування 

внутрiшнiх процедур та полiтики, що спрямованi на мiнiмiзацiю цих ризикiв. До процесу управлiння ризиками у 
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Товариствi залучено всi види бiзнесу, якi впливають на параметри цих ризикiв. Управлiння ризиками у Товариствi 

здiйснюється на всiх рiвнях органiзацiї вiд вищого керiвництва до рiвня, на якому цi ризики безпосередньо 

приймаються. В рамках своєї програми по управлiнню ризиками, Товариство проводить iнвентаризацiю своїх 

поточних ризикових позицiй за категорiями ризику, вимiрює чутливiсть чистого доходу i власного капiталу в 

рамках стохастичного i детермiнованого сценарiїв. Моделi, сценарiї i допущення регулярно переглядаються i 

оновлюються по мiрi необхiдностi. Проте, моделi чутливi до граничних малоймовiрних сценарiїв i можуть 

показати невiрнi результати при їх настаннi. Рiзкi можливi коливання не є однозначною пiдставою для перегляду 

оцiнок, якщо вони не призводять до змiн в тривалiй перспективi та на постiйнiй основi. Аналiз чутливостi не 

вiдображає того, який чистий прибуток за перiод мiг би бути, якби були iншi змiннi ризику, нiж при проведеннi 

аналiзу, тому що аналiз заснований на експозицiї в майбутньому iнформацiї, вiдомої на звiтну дату. I при цьому 

результати чутливостi призначенi для точного передбачення майбутнього власного капiталу або прибутку. Аналiз 

не враховує вплив майбутнього нового бiзнесу, який може бути важливим компонентом майбутнiх доходiв. Не 

розглядаються всi методи, доступнi для управлiння, що реагують на змiни у фiнансовому середовищi, такi як змiна 

розподiлу iнвестицiйного портфеля або коригування ставок по кредитах. Крiм того, результати аналiзу не можуть 

бути екстрапольованi для бiльш тривалих перiодiв, так як ефект не має лiнiйної тенденцiї. Тому, процес управлiння 

ризиками не може гарантувати точного передбачення майбутнiх результатiв. У зв'язку з  непередбачуванiстю та 

неефективнiстю фiнансового ринку України, загальна програма управлiнського персоналу щодо управлiння 

фiнансовими ризиками зосереджена i спрямована на зменшення їх потенцiйного негативного впливу на фiнансовий 

стан Товариства. У Товариствi проводяться заходи щодо своєчасного планування та створення необхiдних резервiв 

i запасiв матерiальних, фiнансових i часових ресурсiв; квалiфiковане вiдпрацювання договорiв i контрактiв мiж 

партнерами, своєчасне вiдпрацювання в них прав та обов'язкiв сторiн в умовах можливих негативних подiй i 

конфлiктних ситуацiй; проводиться аналiз ефективностi надання послуг, мобiлiзацiя фiнансових расурсiв, контроль 

за збереженням та використанням оборотних активiв, проводяться соцiально-економiчнi заходи; проводиться 

оцiнка потреб контрагентiв, заходи по активiзацiї попиту, роботи по впровадженню нових видiв послуг вiдповiдно 

до потреб, а також роботи, направленi на оптимiзацiю каналiв збуту та умов реалiзацiї. Операцiї хеджування 

Товариством у звiтному перiодi не застосовувались. 

 

 

 

Інформація про схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або 

ризику грошових потоків 

 
Фiнансовi iнструменти Товариства включають грошовi кошти та їх еквiваленти, дебiторську заборгованiсть за 

роботи та наданi послуги та iншу дебiторську заборгованiсть, дебiторську заборгованiсть за роботи та наданi 

послуги та iншу кредиторську заборгованiсть. Товариство не використовує похiднi фiнансовi iнструменти в своїй 

операцiйнiй дiяльностi. Основнi ризики, властивi фiнансовим iнструментам, включають: фiнансовий ризик, 

ринковий ризик, ризик лiквiдностi та кредитний ризик. Керiвництво аналiзує та узгоджує полiтику управлiння 

кожним iз цих ризикiв, основнi принципи якої викладенi нижче.  

Ринковий ризик. Для дiяльностi Товариства, в основному, характернi фiнансовi ризики у результатi ринкових змiн 

курсiв обмiну валют та вiдсоткових ставок. Ринковi ризики оцiнюються iз використанням аналiзу чутливостi, якi 

враховують вплив обгрунтовано можливих змiн вiдсоткових ставок або курсiв обмiну валют протягом року.  

Валютний ризик. Валютний ризик являє собою ризик того, що справедлива вартiсть майбутнiх потокiв грошових 

коштiв вiд фiнансового iнструмента коливатиметься у результатi змiн курсiв обмiну валют. Валютний ризик в 

основному, обумовлений коливаннями курсiв обмiну гривнi щодо долара США. 

Ризик Товариства вiдносно змiни обмiнних курсiв iноземної валюти не складає суттєвого впливу на дiяльнiсть 

Товариства. Це i обумовлено тим, що станом на кiнець звiтного року грошовi кошти та їх еквiваленти, торгова та 

iнша дебiторська заборгованiсть в iноземної валютi вiдсутнi. 

Ризик змiни вiдсоткових ставок. Ризик змiни вiдсоткових ставок являє собою ризик того, що справедлива вартiсть 

або потоки грошових коштiв вiд фiнансових iнструментiв коливатимуться у результатi ринкових змiн вiдсоткових 

ставок. Для дiяльностi Товариства, не характернi ринковi ризики щодо змiн вiдсоткових ставок. 

Ризик лiквiдностi. Ризик лiквiдностi являє собою ризик того, що Товариство не зможе погасити свої зобов'язання 

на момент їх погашення. Завданням керiвництва є пiдтримання балансу мiж безперервним фiнансуванням i 

гнучкiстю у використаннi умов кредитування, якi надаються постачальниками. Товариство проводить аналiз 

строкiв виникнення активiв i погашення зобов'язань i планує свою лiквiднiсть у залежностi вiд очiкуваних строкiв 

погашення вiдповiдних фiнансових iнструментiв. Вiдповiдно до планiв Товариства, його потреби в обiгових 

коштах задовольняються за рахунок надходження грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi. Товариство не 

залучає кредитнi ресурси. Надходжень вiд операцiйної дiяльностi достатньо для своєчасного погашення 

зобов'язань.  

Кредитний ризик. Кредитний ризик являє собою ризик того, що Товариство понесе фiнансовi збитки у випадку, 

якщо контрагенти не виконують свої зобов'язання за фiнансовим iнструментом або клiєнтським договором. 

Фiнансовi iнструменти, якi потенцiйно наражають Товариство на iстотну концентрацiю кредитного ризику, 

переважно включають грошовi кошти та їх еквiваленти, а також торгову дебiторську заборгованiсть. Товариство 

переважно розмiщує свої грошовi кошти та їх еквiваленти у великих банках з надiйною репутацiєю, якi 

знаходяться в Українi. Керiвництво здiйснює постiйний монiторинг фiнансового стану установ, де розмiщенi 
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грошовi кошти та їх еквiваленти. Кредитний ризик пов'язаний з невиконанням банками своїх зобов'язань та 

обмежується сумою грошових коштiв та їх еквiвалентiв. Товариство здiйснює операцiї з надання послуг та 

виконання робiт тiльки з перевiреними i кредитоспроможними клiєнтами на внутрiшньому ринку. Полiтика 

Товариства полягає в тому, що можливiсть надання кредиту клiєнтам, якi бажають спiвпрацювати на кредитних 

умовах, у кожному конкретному випадку аналiзується i пiдлягає формальному затвердженню. Окрiм того, 

керiвництво проводить додаткову процедуру монiторингу фiнансової iнформацiї про клiєнтiв на щоквартальнiй 

основi. Iншi ризики вiдстежуються i аналiзуються у кожному конкретному випадку. 

Ризик зниження рiвня споживчого попиту на роботи, послуги. Тривалий складний стан економiки України призвiв 

до зниження реальних доходiв основної маси пiдприємств, що послужило причиною наступного падiння сукупного 

попиту. У цьому ж напрямку подiяло i зниження iнвестицiйної активностi в економiцi, що скоротило iнвестицiйну 

складову сукупного попиту. Керiвництво пiдприємства розумiє, що калькуляцiя цiни робiт, послуг на основi 

"механiчного" розрахунку "витрати + маржа прибутку" не є досконалою. Тенденцiя до зниження вартостi робiт, 

послуг досить важлива, проте мотивацiя для зменшення вартостi робiт на пiдприємствi повинна бути не лише у 

зниженi цiни, а i в залученi додаткових ресурсiв для iнвестування в новi продукти або покращення iснуючих, 

здатних одночасно забезпечувати реалiзацiю iнтересiв клiєнтiв.  

Управлiння капiталом. Полiтика управлiння капiталом направлена на забезпечення i пiдтримання оптимальної 

структури капiталу для скорочення загальних витрат на капiтал, якi виникають, та гнучкостi у питаннях доступу до 

ринкiв капiталу. Керiвництво здiйснює регулярний монiторинг структури капiталу i може вносити коригування у 

полiтику та цiлi управлiння капiталом з урахуванням змiн в операцiйному середовищi, тенденцiях ринку або своєї 

стратегiї розвитку.  

 

 

1) звіт про корпоративне управління 
Таблиця 2. 

Інформація про практику корпоративного управління особи,  

застосовувану понад визначені законодавством вимоги 

 

Відповідність 

практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/  

обґрунтування відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх документах особи 

визначена мета щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи 

та її стейкхолдерів 

Так 

В Статуті та/або внутрішніх документах 

АТ визначено мету діяльності 

Товариства:здійснення виробничо-

господарської, комерційної та інших видів 

діяльності та отримання прибутку на 

підставі задоволення суспільних потреб в 

товарах та послугах, що визначені 

предметом діяльності, а також 

задоволення соціально-економічної 

зацікавленості акціонерів Товариства та 

членів трудового колективу, які не є 

акціонерами Товариства, згідно з діючим 

Статутом. 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів Так Передбачено в Статуті емітента 

Права міноритарних акціонерів 

Ні 

Додаткові права міноритарних акціонерів 

Статутом та внутрішніми положеннями 

Товариства не передбачено (не 

регламентовано). Обгрунтування 

відхилення: не є обов'язковим. 

1) загальні збори акціонерів 
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Особи, які мають право брати участь 

у загальних зборах, мають можливість 

отримувати додаткову інформацію достатню, 

щоб сформувати поінформовану думку щодо 

всіх питань, які розглядатимуться під час 

загальних зборів не менше, ніж за 30 днів 

до дати їх проведення 

Так 

Товариство у встановленому ним порядку 

зобов'язане надавати до початку загальних 

зборів письмові відповіді на письмові 

запитання акціонерів щодо питань, 

включених до проекту порядку денного 

загальних зборів та порядку денного 

загальних зборів, з дати отримання 

повідомлення про проведення загальних 

зборів до дати їх проведення.  

Передбачено Статутом емітента 

 

Біографічні дані про кандидатів до складу 

органів управління, у тому числі про освіту 

та професійний досвід, розкриваються 

одночасно із повідомленням про проведення 

загальних зборів 

Ні 

Не передбачено внутрішніми 

документами, згідно законодавства - в разі 

здійснення кумулятивного голосування. 

Обгрунтування вiдхилення: не є 

обов'язковим 

Особи, які мають право брати участь 

у загальних зборах, мають можливість 

голосувати, а також отримувати матеріали, 

пов’язані із загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного зв’язку 

тощо) 

Так 
У випадку проведення дистанційних 

загальних зборів 

Керівник, фінансовий директор, більшість  

членів ради (більшість невиконавчих 

директорів ради директорів) і зовнішній 

аудитор беруть участь у річних загальних 

зборах  

Так 

У загальних зборах акціонерів за 

запрошенням особи, яка скликає загальні 

збори, також можуть брати участь інші 

особи (ст. 41 Закону України "Про 

акціонерні товариства"). 

Особи, які мають можливість брати участь 

у загальних зборах, мають можливість ставити  

усні запитання стосовно питань порядку 

денного і отримувати відповіді на них 

Так 

 

У випадку проведення очних зборів 

 

Детальний регламент проведення загальних 

зборів визначено статутом та/або внутрішніми 

документами 

Так 
Передбачено положеннями Статуту 

емітента 

Протокол та рішення загальних зборів  

(включаючи кількість голосів, поданих «за» 

та «проти» кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були порушені під 

час загальних зборів, розкриваються протягом 

5 робочих днів з дати проведення загальних 

зборів 

Так 

Протокол та рішення загальних зборів 

розкриваються на власному вебсайті 

Товариства протягом п'яти робочих днів з 

дня складення протоколу загальних зборів, 

але не пізніше 10 днів з дати проведення 

загальних зборів 

Адреса вебсайту особи забезпечує надання всієї 

інформації, яка необхідна акціонерам для 

сприяння їх участі у загальних зборах 

та інформування про рішення, ухвалені під час 

загальних зборів 

Так 

https://nvto.pat.ua/ 

На власному вебсайті Товариства 

розміщується повідомлення про 

проведення зборів, протокол загальний 

зборів та протоколи про підсумки 

голосування 

 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито політику 

взаємодії з акціонерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між особою 

та її акціонерами 

Так 
Передбачено положеннями Статуту 

емітента 
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Створено відділ (функцію) з питань взаємодії 

з інвесторами/акціонерами, який відповідає 

на запити інвесторів та сприяє участі 

акціонерів в управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для міноритарних 

акціонерів донести свої погляди до уваги ради 

Ні 

Відділ не створено. Обгрунтування 

вiдхилення:  Наглядова рада вважає 

вимоги чинного законодавства та Статуту 

Товариства достатнiми. 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона діятиме 

у разі пропозиції щодо поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії поглинанню  

без відповідного рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам збалансований аналіз 

недоліків і переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають остаточне 

рішення про схвалення або відхилення 

пропозицій щодо поглинання  

Ні 

Відповідно до норм чинного 

законодавства.Обгрунтування вiдхилення: 

не є обов'язковим 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито політику 

взаємодії зі стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між особою 

та її стейкхолдерами 

Ні 

Відповідно до норм чинного 

законодавства. Обгрунтування вiдхилення: 

не є обов'язковим 

Особою визначено перелік своїх стейкхолдерів, 

зокрема і тих, з якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію  

Ні 

Такий перелік не визначено. 

Обгрунтування вiдхилення: не є 

обов'язковим 

Особа розкриває звіт щодо аспектів взаємодії зі 

стейкхолдерами 

Ні 

Згiдно чинного законодавства та Статуту 

Товариства та внутрiшнiх документiв. Звіт 

щодо аспектів взаємодії зі стейкхолдерами 

не складається. 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не є 

необхiдною та обов'язковою. 

 

 

 

3. Наглядова рада 

Відповідність 

практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/  

обґрунтування відхилення 

Члени наглядової ради не входять до складу 

наглядових рад у більш ніж 3 інших юридичних 

особах Ні 

Дана практика не застосовується 

акціонерним товариством (внутрішніми 

документами АТ не регламентовано). 

Обгрунтування вiдхилення: не є 

обов'язковим. 

Особа веде облік відвідування засідань 

наглядової ради та її комітетів Ні 

Відвідування засідань Наглядової ради 

вказується у протоколах. Обгрунтування 

вiдхилення: не є обов'язковим 

Статут особи та/або її внутрішні документи 

визначають і пояснюють обов’язок членів 

наглядової ради сумлінно виконувати свої 

функції і дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

Так 

Права та обов'язки Голови та членів 

Наглядової ради передбачені Статутом 

Товариства, Положенням про Наглядову 

раду та нормами законодавства 
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Наглядовій раді та її членам забезпечена 

можливість доступу до будь-якої інформації, яка 

необхідна їй для ефективного виконання 

обов’язків 

Так 

Обов'язки Голови та членів Наглядової 

ради передбачені Статутом Товариства, 

Положенням про Наглядову раду та 

нормами законодавства. Наглядова рада 

здiйснює систематичний контроль за 

дiяльнiстю емiтента та одноособового 

виконавчого органу - Директора, шляхом 

проведення засiдань, доведення планiв, 

заслуховування звiтiв Директора щодо їх 

виконання. 

Наглядова рада регулярно оцінює результати 

діяльності особи та виконавчого органу 

відповідно до цілей особи 

Так 

Обов'язки Голови та членів Наглядової 

ради передбачені Статутом Товариства, 

Положенням про Наглядову раду та 

нормами законодавства. Наглядова рада 

здiйснює систематичний контроль за 

дiяльнiстю емiтента та його одноособового 

виконавчого органу - Директора, шляхом 

проведення засiдань, доведення планiв, 

заслуховування звiтiв Директора щодо їх 

виконання. 

Статут особи та/або її внутрішні документи 

визначають, що наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління особою, 

у тому числі у питання, які належать до сфери 

відповідальності виконавчого органу, крім 

як у випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

Ні 
Не містить обмежень. Обгрунтування 

вiдхилення: не є обов'язковим 

Розмір і навички членів наглядової ради 

відповідають потребам особи, її розміру 

та ступеню складності її діяльності 

Так 
Склад Наглядової ради має вищу освіту і 

досвід роботи 

Наглядовою радою визначені і регулярно 

переглядаються кваліфікаційні вимоги 

до кандидатів у члени наглядової ради 
Так 

Критерiї вимог до членiв Наглядової ради 

визначено у Положеннi про Наглядову 

раду, яке затверджене рiшенням загальних 

зборiв акцiонерiв. 

Відбір та призначення членів наглядової ради 

відбувається на основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з урахуванням 

необхідності періодичного оновлення складу 

Так 

Члени Наглядової ради обираються 

рiшенням загальних зборiв Товариства,  в 

строки, визначенi чинним законодавством, 

або достроково - в разi потреби. 

В особі наявна формалізована процедура 

перевірки кандидатів у члени наглядової ради,  

яка зокрема включає перевірку 

добропорядності, наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду кандидата 

Ні 

Вимоги формують безпосередньо 

акцiонери як висувають кандидатуру. 

Згідно чинного законодавства, Статутут та 

внутрішніх положень. Обгрунтування 

вiдхилення: не є обов'язковим 

Процедура відбору передбачає можливість 

залучення зовнішніх радників та/або процес 

відкритого пошуку 
Ні 

Зовнiшнi радники не залучаються, процес 

вiдкритого пошуку не застосовується. 

Обгрунтування вiдхилення: не є 

обов'язковим. 

Наглядова рада розробляє плани наступництва  

для членів наглядової ради та виконавчого 

органу 

Ні Відповідно до вимог Статуту, Положення 

про Наглядову раду та норм чинного 
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законодавства. Обгрунтування вiдхилення: 

не є обов'язковим. 

Наглядова радою затверджено політику щодо 

різноманіття складу наглядової ради 

та виконавчого органу 

Ні 

Окремо затвердженої зазначеної полiтики 

немає. Обгрунтування вiдхилення: не є 

обов'язковим. 

Представники однієї зі статей становлять 

не менше 40 % від складу наглядової ради Ні 

Приналежнiсть до статi складу Наглядової 

ради не застосовується. Обгрунтування 

вiдхилення: не є обов'язковим. 

Незалежні члени наглядової ради становлять 

не менше половини від її загального складу 
Ні 

Голова та члени Наглядової ради є 

акцiонерами і не є незалежними 

директорами. Обгрунтування вiдхилення: 

не є обов'язковим. 

Члени наглядової ради проходять вступний 

тренінг після їх обрання, який серед іншого 

покриває: 

а) обов’язки, функції і сфери відповідальності  

членів наглядової ради; 

б) незалежність, включаючи незалежність 

мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи питання етики, 

конфлікту інтересів та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем контролю,  

включаючи внутрішній та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

Ні 

Такi тренiнги не проводяться. 

Обгрунтування вiдхилення: не є 

обов'язковим. 

Наглядова рада розробляє план навчання, який 

визначає, з яких питань необхідно пройти 

додаткове навчання її членам 

Ні 

План навчання не розробляється. 

Обгрунтування вiдхилення: не є 

обов'язковим. 

Голову наглядової ради обрано серед 

незалежних членів  Ні 

Незалежні члени Наглядової ради не 

обираються. Обгрунтування вiдхилення: не 

є обов'язковим. 

Голові наглядової ради забезпечено можливість 

для комунікації з акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

Так 

Спосiб комунiкацiї визначається Головою 

Наглядової ради та акцiонерами 

самостiйно. 

Функції голови наглядової ради визначаються 

у внутрішніх документах особи Так 

Відповідно до вимог Статуту, Положення 

про Наглядову раду та норм чинного 

законодавства 

Створена посада та призначено корпоративного 

секретаря  
Так   

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено комітети 

та затверджені внутрішні документи, 

які регулюють їх діяльність 

Ні 

В складi Наглядової ради не створено 

комiтетiв. Обгрунтування вiдхилення: не є 

обов'язковим. 
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Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової ради, які мають 

знання у сфері фінансів, галузевий досвід 

та досвід з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням ризиками 

Ні 

В складi Наглядової ради Товариства 
комiтет з питань аудиту не 
створений.Обгрунтування вiдхилення: 
не є обов'язковим. 

Члени комітету з питань аудиту не входять 

до складу інших комітетів наглядової ради  
Ні 

В складi Наглядової ради Товариства 

комiтет з питань аудиту не 

створений.Обгрунтування вiдхилення: не є 

обов'язковим. 

Комітет з призначень складається з незалежних 

членів наглядової ради, які мають знання 

в галузі управління людськими ресурсами 

і навичками пошуку професіоналів до складу 

наглядової ради і виконавчого органу 

Ні 

В складi Наглядової ради Товариства 

комiтет з призначень не створений. 

Обгрунтування вiдхилення: не є 

обов'язковим. 

Комітет з питань винагороди складається 

з незалежних членів наглядової ради, які мають 

знання щодо практик визначення винагороди 

та заохочення до ефективного виконання 

обов’язків 

Ні 

В складi Наглядової ради Товариства 

комiтет з питань винагороди не 

створений.Обгрунтування вiдхилення: не є 

обов'язковим. 

Більшість комітету з питань ризиків становлять 

незалежні члени  
Ні 

В складi Наглядової ради Товариства 

комітет з питань ризикiв не створений. 

Обгрунтування вiдхилення: не є 

обов'язковим. 

 

4. Виконавчий орган 

Відповідність 

практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/  

обґрунтування відхилення 

Виконавчий орган розробляє стратегію особи,  

яка затверджується рішенням Наглядової ради 
Так 

Щорiчна стратегiя розвитку Товариства на 

наступний рiк розробляється спiльно 

ДиректоромТовариства та Наглядовою 

радою Товариства та затверджується її 

рiшенням. 

Наглядова рада визначає ключові показники 

ефективності Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні цілей особи Так 

Наглядова рада формує плановi показники 

ефективностi дiяльностi Товариства 

протягом року та контролює рiвень 

виконання 

 

Виконавчий орган регулярно звітує Наглядовій 

раді про прогрес у впровадженні стратегії особи  
Так 

Директор регулярно звiтує про результати 

роботи 

Виконавчий орган інформує голову Наглядової 

ради про будь-які значні події, які сталися 

в період між засіданнями Наглядової ради Так 

Будь-якi значнi подiї в життi Товариства 

попередньо погоджуються з Наглядовою 

радою, а в разi неможливостi - в 

найкоротшi термiни доводяться 

Директором до вiдома Голови та членiв 

Наглядової ради 

 

6. Винагорода 

Відповідність 

практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/  

обґрунтування відхилення 



 

 31 

Винагорода членів ради і виконавчого органу 

визначена на підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду особи 
Ні 

Голова і члени Наглядової ради не 

отримують винагороду в Товаристві. 

Директор отримує винагороду в розмiрi, 

визначеному штатним розписом 

Товариства. Обгрунтування вiдхилення:  

не є обов' язковим. 

Розмір винагороди для виконавчого органу 

пов’язаний з результатами діяльності особи 
Ні 

Розмiр винагороди Директора фiксований, 

встановлений штатним розписом 

Товариства. Обгрунтування вiдхилення:  

не є обов' язковим. 

Винагорода членів ради (невиконавчих 

директорів) є фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових показників 

Ні 

Голова та члени Наглядової ради 

винагороди не отримують. Обгрунтування 

вiдхилення:  не є обов' язковим. 

 

7. Розкриття інформації і прозорість 

Відповідність 

практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/  

обґрунтування відхилення 

В особі затверджена та оприлюднена політика  

щодо розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна розкривати особа 

Ні 

Розкриття інформації здійснюється згідно 

чинного законодавства.  Обгрунтування 

вiдхилення:  не є обов' язковим. 

Рада (невиконавчі директори ради директорів) 

здійснює нагляд за виконавчим органом 

(виконавчими директорами ради директорів) 

у підготовці фінансових звітів і забезпечує 

складання фінансових звітів особи відповідно 

до чинного законодавства та міжнародних  

стандартів фінансової звітності 

Так 

Звітність Товариства складається 

головним бухгалтером, відповідно до 

чинного законодавства. 

Адреса вебсайту особи містить окремий розділ, 

присвячений виключно питанням 

корпоративного управління 
Так 

https://nvto.pat.ua/ 

Розділ "Інформація для акціонерів і 

стейкхолдерів" 

 

8. Система контролю і стандарти етики 

Відповідність 

практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/  

обґрунтування відхилення 

В особі створена система внутрішнього 

контролю, яка відповідає моделі концепції 

«трьох ліній захисту»  Ні 

Така система внутрішнього контролю 

відсутня. Згідно чинного законодавства та 

Статуту Товариства та внутрішніх 

документів. Обгрунтування вiдхилення:  

не є обов' язковим. 

Рада (невиконавчі директори ради директорів)  

має механізми внутрішнього контролю особи,  

маючи змогу залучити внутрішнього аудитора 

та зовнішнього аудитора 

Так 

Проводиться залучення  зовнінього 

аудитора в разі потреби і вимоги чинного 

законодавства 

Функція комплаєнс та ризик-менеджменту 

підзвітна раді (невиконавчим директорам ради 

директорів) 

Ні 

Згідно чинного законодавства, Статуту 

Товариства та Положення про Наглядову 

раду. Обгрунтування вiдхилення:  
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 не є обов' язковим. 

 

В особі затверджено політику з питань  

управління ризиками 

Ні 

Керiвництво приймає рiшення з мiнiмiзацiї 

ризикiв, спираючись на власнi знання та 

досвiд, та застосовуючи наявнi ресурси. 

Обгрунтування вiдхилення:  не є обов' 

язковим. 

В особі затверджено декларацію схильності 

до ризиків Ні 

Декларація не затверджена. 

Обгрунтування вiдхилення:  не є обов' 

язковим. 

Рада (невиконавчі директори ради директорів) 

розглядає звіт щодо управління ризиками 
Ні 

Звіт не створюється. Обгрунтування 

вiдхилення:  не є обов' язковим. 

В особі затверджено та оприлюднено кодекс 

етики 
Ні 

Кодекс етики відсутній. Обгрунтування 

вiдхилення:  не є обов' язковим. 

В особі забезпечено можливість анонімно 

і безпечно повідомляти про неправомірну 

чи неетичну поведінку Так 

Посадовi особи Товариства зобов'язанi: 

дiяти в iнтересах Товариства, 

добросовiсно, розумно та не перевищувати 

своїх повноважень. Неетична поведінка є 

неприпустимою в Товаристві. 

В особі затверджено та оприлюднено політику  

щодо запобігання корупції Ні 

Згідно вимог чинного законодавства. 

Обгрунтування вiдхилення:  не є обов' 

язковим. 

В особі затверджено та оприлюднено політику  

щодо конфлікту інтересів, яка покриває такі 

питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання 

і управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим становищем 

Ні 

Статут та внутрішні документи 

Товариства зобов'язують при виникненні 

конфлікту інтересів, тобто суперечності 

між особистими інтересами посадової 

особи або пов'язаних з нею осіб, діяти в 

інтересах Товариства.Обгрунтування 

вiдхилення:  не є обов' язковим. 

 

9. Оцінка корпоративного управління 

Відповідність 

практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/  

обґрунтування відхилення 

В особі формалізована процедура  

щорічної самооцінки членів ради  

Ні 

Згiдно чинного законодавства та Статуту 

Товариства та внутрiшнiх документiв. 

Обгрунтування вiдхилення:  не є обов' 

язковим. 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не є 

необхiдною та обов'язковою 

 

За результатами щорічної самооцінки членів 

ради розробляється план дій для підвищення 

ефективності роботи членів ради та практик 

корпоративного управління 

Ні 
Згiдно чинного законодавства та Статуту 

Товариства та внутрiшнiх документiв. 



 

 33 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не є 

необхiдною та обов'язковою 

 

Кожні три роки проводиться комплексна 

оцінка системи корпоративного управління 

із залученням незалежного зовнішнього 

експерта Ні 

Згiдно чинного законодавства та Статуту 

Товариства та внутрiшнiх документiв. 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не є 

необхiдною та обов'язковою 

 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис  

прийнятих на таких зборах рішень : __1__ ( __1__ ) 

 

Дата проведення 11.04.2024 

Спосіб проведення 

 очне голосування 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 електронне голосування 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада Товариства 

Питання порядку денного та прийняті рішення : 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

1. Розгляд звіту Правління Товариства за 2021-2023 роки. Прийняття рішення за наслідками розгляду звіту 

Правління про результати фінансово-господарської діяльності Товариства за 2021-2023 роки. 

2. Розгляд звіту Наглядової ради за 2021-2023 роки. Прийняття рішення за результатами розгляду звіту 

Наглядової ради Товариства. 

3. Затвердження річного звіту Товариства за 2021-2023 роки. 

4. Затвердження результатів фінансово - господарської діяльності Товариства за 2021, 2022 та за 2023 роки та 

затвердження порядку покриття збитків Товариства за 2021-2023 роки. 

5. Прийняття рішення про припинення повноважень члена Наглядової ради Товариства. 

6. Про обрання членів Наглядової ради Товариства. 

7. Про затвердження умов цивільно - правових договорів з Головою та членами Наглядової ради, встановлення 

розміру їх винагороди, та обрання особи, яка уповноважується на підписання договорів. 

8. Про внесення змін до Статуту Дочірнього підприємства Бази відпочинку "Тернопіль" шляхом викладення 

Статуту в новій редакції. 

9. Про внесення змін до Статуту Дочірнього підприємства "Швейно-експериментальна фабрика "Надія" шляхом 

викладення Статуту в новій редакції. 

10. Про внесення змін до Статуту Приватного акціонерного товариства "ВТО "Надзбруччя" шляхом викладення 

Статуту в новій редакції. 

11. Про обрання уповноваженої особи для підписання Статуту Товариства в новій редакції та здійснення дій 

щодо державної реєстрації Статуту. 

12. Внесення змін до внутрішніх положень Товариства: "Положення про загальні збори Приватного 

акціонерного товариства "ВТО "Надзбруччя" та "Положення про Наглядову раду Приватного акціонерного 

товариства "ВТО "Надзбруччя" шляхом викладення в новій редакції. 

Питання №6, 7 проекту порядку денного є взаємопов'язаним з питанням №5, а також унеможливлює підрахунок 

голосів та прийняття рішення у разі неприйняття рішення з питання №5. 

Питання №11, 12 порядку денного є взаємопов'язаним з питанням №10, а також унеможливлює підрахунок 

голосів та прийняття рішення у разі неприйняття рішення з питання №10. 

 Проєкти рішень: 

1. Затвердити звіт Правління про результати фінансово-господарської діяльності Товариства за 2021-2023 роки. 

2. Затвердити звіт Наглядової ради Товариства за 2021-2023 роки. 

3. Затвердити річний звіт Товариства за 2021, за 2022 та за 2023 роки. 
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4. Затвердити результати фінансово - господарської діяльності Товариства за 2021, 2022 та за 2023 роки та 

покрити отриманий Товариством збиток за 2021-2023 роки за рахунок нерозподіленого прибутку. 

5. Припинити повноваження члена Наглядової ради Товариства, а саме: Чайки Петра Степановича. 

6. Обрати в члени Наглядової ради Товариства: Сусук Ларису Павлівну, Чайку Петра Степановича і Прошу 

Ольгу Богданівну, на строк 3 роки. 

7. Затвердити умови цивільно - правових договорів з Головою та членами Наглядової ради та уповноважити 

Голову правління на підписання цих договорів. Встановити, що 

повноваження Голови та членів Наглядової ради Товариства здійснюються на безоплатній основі 

8. Внести зміни до Статуту Дочірнього підприємства бази відпочинку "Тернопіль" шляхом викладення Статуту 

в новій редакції. 

9. Внести зміни до Статуту Дочірнього підприємства "Швейно-експериментальна фабрика "Надія" шляхом 

викладення Статуту в новій редакції. 

10. Внести зміни до Статуту Приватного акціонерного товариства "ВТО "Надзбруччя" шляхом викладення 

Статуту в новій редакції, у зв 'язку із приведенням статуту Товариству у відповідність до вимог Закону України 

"Про акціонерні товариства" (№2465-ІХ). 

11. Обрати уповноваженою особою від імені загальних зборів акціонерів Сусука 

Борислава Богдановича на підписання Статуту ПрАТ "ВТО "Надзбруччя". Надати повноваження Сусуку 

Бориславу Богдановичу здійснити всі необхідні дії у встановленому законодавством порядку для державної 

реєстрації Статуту Товариства в новій редакції та внесення відповідних змін до Єдиного державного реєстру 

юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань. 

12.Внести зміни до внутрішніх положень Товариства: "Положення про загальні збори Приватного акціонерного 

товариства "ВТО "Надзбруччя" та "Положення про Наглядову раду Приватного акціонерного товариства "ВТО 

"Надзбруччя" у відповідність до вимог Закону України "Про акціонерні товариства" (№2465-ІХ) шляхом 

викладення в новій редакції. 

Протоколи лічильної комісії  щодо підсумків голосування від 19.04.2024 року. 

 

URL-адреса протоколу загальних зборів:  https://nvto.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-

steikholderiv?doc=109321 
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Частина 4. Рада 

Таблиця 1. 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім’я члена ради, строк повноважень у звітному періоді РНОКП УНЗР 

Голова/ 

заступник 

голови ради 

Голова / член комітету ради 

Комітет 1 Комітет 2 Комітет 3 

                                                  1 2 3 4 5 6 7 

Чайка Петро Степанович       

Сусук Лариса Павлівна       

Проша Ольга Богданівна   X    
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Таблиця 2. 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість засідань ради у 

звітному періоді: 
9 

з них очних: 9 

з них заочних: 0 

Опис ключових рішень ради: Наглядовою радою Товариства 15.02.2024р. (протокол №1 вiд 15.02.2024р.) 

прийнято рiшення: Скликати дистанційні річні загальні збори акціонерів 

Товариства у відповідності до Порядку скликання та проведення 

дистанційних загальних зборів акціонерів, затвердженого рішенням 

Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 06.03.2023р. № 

236. 

Визначити дату 11.04.2024 року - датою дистанційного проведення річних 

загальних зборів акціонерів Товариства (дата завершення голосування). 

Уповноважити Колісник Віру Ігорівну на взаємодію з Центральним 

депозитарієм при проведенні дистанційних річних загальних зборів 

акціонерів Товариства, на строк, який спливає через десять днів після дати 

проведення Зборів.  

Наглядовою радою Товариства 22.02.2024р. (протокол №2 вiд 22.02.2024р.) 

прийнято рiшення: Визначити дату складення переліку акціонерів, які мають 

бути повідомлені про скликання та дистанційне проведення річних 

загальних зборів, які скликаються 11 квітня 2024 року (дата завершення 

голосування) - 05 березня 2024 року. 

Визначити дату складення переліку акціонерів, які мають право на участь у 

дистанційних річних загальних зборах акціонерів Товариства, які 

скликаються 11 квітня 2024 року (дата завершення голосування) -08 квітня 

2024 року (станом на 23.00). 

Затвердити проєкт порядку денного дистанційних річних загальних зборів 

акціонерів Товариства, які скликаються 11 квітня 2024 року.  

Затвердити проєкти рішень щодо питань, включених до проєкту порядку 

денного дистанційних річних загальних зборів акціонерів Товариства, які 

скликаються 11 квітня 2024 року 

Уповноважити Голову Правління Товариства Сусука Б.Б. на організацію та 

проведення дистанційних річних загальних зборів акціонерів у відповідності 

до Порядку скликання та проведення дистанційних загальних зборів 

акціонерів затвердженого рішенням Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку від 06.03.2023р. № 236, в тому числі: 

- виконати всі необхідні дії для забезпечення здійснення повідомлення 

акціонерів Товариства про проведення дистанційних річних загальних зборів 

акціонерів Товариства, які скликаються 11 квітня 2024року (дата завершення 

голосування) через депозитарну систему України, на підставі переліку 

акціонерів, які мають бути повідомлені про проведення дистанційних річних 

загальних зборів акціонерів, складеного станом на 05 березня 2024року; 

- надати повноваження Голові Правління Товариства Сусуку Б.Б. від імені 

Наглядової ради Товариства підписати Повідомлення про проведення 

дистанційних річних загальних зборів акціонерів Товариства та розмістити 

вказане Повідомлення на вебсайті Товариства, згідно вимог законодавств, а 

також Інформацію про перелік документів, що має надати акціонер 

(представник акціонера) для його участі в дистанційних річних загальних 

зборах та Інформацію про загальну кількість акцій та загальну кількість 

голосуючих акцій. 

З метою проведення дистанційних річних загальних зборів акціонерів 

Товариства та на виконання вимог Порядку скликання та проведення 

дистанційних загальних зборів акціонерів, затвердженого рішенням 

Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 06.03.2023р. № 

236, укласти з Центральним депозитарієм - ПАТ "Національний депозитарій 

України" (код ЄДРПОУ 30370711) договір щодо надання послуг з 

дистанційного проведення загальних зборів. 

Визначити 01 квітня 2024 року - датою розміщення бюлетенів для 

голосування щодо кожного, включених до проєкту порядку денного 
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дистанційних річних загальних зборів акціонерів Товариства, які 

скликаються 11 квітня 2024року, у вільному для акціонерів доступі на 

власному вебсайті Товариства. 

Обрати Реєстраційну комісію для визначення наявності кворуму на 

дистанційних річних загальних зборах акціонерів Товариства, які 

скликаються 11 квітня 2024 року у наступному складі: Голова Реєстраційної 

комісії - Вилущак Богдан Михайлович, члени реєстраційної комісії: Чирка 

Марія Григорівна, Сурматюк Зоряна Омелянівна. 

Обрати Лічильну комісію дистанційних річних загальних зборів Товариства, 

які скликаються 11 квітня 2024 року в складі: Голова лічильної комісії - 

Богдан Михайлович, члени лічильної комісії: Чирка Марія Григорівна, 

Сурматюк Зоряна Омелянівна. 

Обрати Головуючого дистанційних річних загальних зборів акціонерів 

Товариства, які скликаються 11 квітня 2024 року Чайку Петра Степановича, 

а секретарем - Сурматюк Зоряну Омелянівну. 

Затвердити наступний порядок ознайомлення акціонерів з матеріалами під 

час підготовки до дистанційних річних загальних зборів акціонерів 

Товариства: Кожний акціонер має право отримати, а Товариство зобов'язане 

на його запит надати в формі електронних документів (копій документів), 

безкоштовно документи, з якими акціонери можуть ознайомитися під час 

підготовки до Зборів. Від дати надсилання повідомлення про проведення 

загальних зборів до дати проведення Зборів Товариство надає акціонерам 

можливість ознайомитися з документами, необхідними для прийняття 

рішень з питань порядку денного шляхом направлення документів акціонеру 

на його запит, що надійшов засобами електронної пошти на адресу 

vtonad@ukr.net Запит акціонера на ознайомлення з документами, 

необхідними для прийняття рішень з питань порядку денного, має бути 

підписаний кваліфікованим електронним підписом такого акціонера (іншим 

засобом, що забезпечує ідентифікацію та підтвердження направлення 

документу особою). У разі отримання належним чином оформленого запиту 

від акціонера, особа, відповідальна за ознайомлення акціонерів з 

відповідними документами, направляє такі документи на адресу електронної 

пошти акціонера, з якої направлено запит із засвідченням документів 

кваліфікованим електронним підписом. Обрати особу, відповідальну за 

порядок ознайомлення акціонерів з документами - Голову Правління 

Товариства - Сусука Борислава Богдановича. Довідки за телефоном: 050 377 

12 02. 

Затвердити Повідомлення про проведення дистанційних річних загальних 

зборів акціонерів Товариства 11 квітня 2024року 

Наглядовою радою Товариства 26.03.2024р. (протокол № 3 від 26.03.2024р.) 

прийнято рішення: Враховуючи, що пропозиції до проєкту дистанційних 

річних загальних зборів акціонерів, які скликаються 11 квітня 2024року не 

надходили, затвердити порядок денний дистанційних річних загальних 

зборів акціонерів, які скликаються 11 квітня 2024 року 

 Затвердити форму і тексту бюлетеня для голосування (щодо інших питань 

порядку денного, крім обрання органів товариства) на дистанційних 

загальних зборах акціонерів Товариства, які скликаються 11 квітня 2024 

року 

Наглядовою радою Товариства 05.04.2024р. (протокол № 4 від 05.04.2024р.) 

прийнято рішення: Затвердити форму і тексту бюлетеня для кумулятивного 

голосування (з питань порядку денного, голосування за якими здійснюється 

шляхом кумулятивного голосування) на дистанційних загальних зборах 

акціонерів Товариства, які скликаються 11 квітня 2024 року. 

Наглядовою радою Товариства 19.04.2024р. (протокол № 5 від 19.04.2024р.) 

прийнято рішення: Обрати Прошу О.Б. Головою Наглядової ради 

Товариства, на строк 3 роки. 

Припинити повноваження Голови Правління Сусука Б.Б. та членів 

Правління: Коструби Iрини Iгорiвни, Недошитко Юлiї Павлiвни, Фарiон 

Наталiї Миколаївни, Ярмошевич Оксани Борисiвни. 

Обрати Директором Товариства Сусука Борислава Богдановича, на термін: 

безстроково.  

Призначити Колісник Віру Ігорівну  на посаду корпоративного секретаря 

Товариства, на термін: безстроково. 

Обрати уповноваженою особою для підписання Статуту Дочірнього 
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підприємства бази відпочинку "Тернопіль" в новій редакції та здійснення дій 

щодо державної реєстрації Статуту Чайку П.С. 

Обрати уповноваженою особою для підписання Статуту Дочірнього 

підприємства "Швейно-експериментальна фабрика "Надія" в новій редакції 

та здійснення дій щодо державної реєстрації Статуту Сусук Л.П. 

Наглядовою радою Товариства 02.05.2024р. (протокол № 6 від 02.05.2024р.) 

прийнято рішення: Затвердити як звичайна господарська діяльність 

Товариства наступні види господарської діяльності, провадження яких 

здійснює Товариство: 

- відчуження рухомого та нерухомого майна , а саме частини будівлі за 

адресою :  

місто Тернопіль , вул. Олени Теліги ,8;  

- відчуження основних засобів Товариства. 

Наглядовою радою Товариства 26.06.2024р. (протокол № 7 від 26.06.2024р.) 

прийнято рішення: Надати директору ПрАТ "ВТО "Надзбруччя" Сусуку Б.Б. 

основну щорічну відпустку з 01 липня 2024 року та виплатити одноразову 

матеріальну допомогу в розмірі 4240 гривень  

Наглядовою радою Товариства 24.12.2024р. (протокол № 8 від 24.12.2024р.) 

прийнято рішення: Уповноважити директора ДП ШЕФ "Надія" Сусук 

Ларису Павлівну внести зміни до Єдиного державного реєстру юридичних 

осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань в розділі 

"Статутний капітал" із зазначенням суми 60 000 (шістдесят тисяч) гривень 

Наглядовою радою Товариства 25.12.2024р. протокол № 9 від 25.12.2024р.) 

прийнято рішення: Уповноважити директора ДП ШЕФ "Надія" Сусук 

Ларису Павлівну внести зміни до Єдиного державного реєстру юридичних 

осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань в розділі 

"Засновник" з Відкрите акціонерне товариство "ВТО "Надзбруччя" на 

Приватне акціонерне товариство "ВТО "Надзбруччя". 

 

Звіт ради : 

 
Згідно Статуту Товариства, Наглядова рада Товариства є колегіальним органом, що здійснює захист прав 

акціонерів Товариства і в межах компетенції, визначеної Статутом та законодавством, здійснює управління 

Товариством, а також контролює та регулює діяльність одноособового виконавчого органу Товариства - 

Директора.  

Кількісний склад Наглядової ради, визначений в кількості 3 осіб, відповідає потребам Товариства, сукупність 

навичок та досвіду членів Наглядової ради є оптимальним для забезпечення належної діяльності Наглядової ради. 

На дату складання річного звіту, Наглядова рада Товариства обрана в повному складі. 

Члени Наглядової ради Товариства обираються під час проведення загальних зборів Товариства на строк 3 роки.  

Наглядовою радою проводиться контроль за виконанням рішень річних загальних зборів акціонерів та діяльністю 

Директора. 

В умовах продовження військового стану в Україні Наглядова рада продовжує належним чином, компетентно та 

ефективно виконувати покладені на неї функції, постійною здійснює пошук ефективних можливих шляхів 

розширення господарської діяльності та збільшення прибутку Товариства. 

На засіданнях Наглядової ради кожний член Наглядової ради має один голос. Члени Наглядової ради не є 

незалежними директорами.  

Окремі комітети Наглядової ради Товариства не утворювалися. 

У своїй роботi Наглядова рада Товариства керується чинним законодавством, Статутом, Положенням про 

Наглядову раду i рiшеннями, прийнятими загальними зборами акцiонерiв. 

В звітному році Наглядовою радою Товариства проведено 9 засідань, на яких прийняті відповідні рішення щодо 

діяльності Товариства.  

Між Наглядовою радою та Директором Товариства налагоджено дієву співпрацю та комунікацію, в якій Наглядова 

рада визначає стратегію, а Директор відповідає за виконання поточних завдань. Наглядова рада Товариства 

усвідомлює свою роль, завдання та виконує поставлені цілі в рамках затвердженої стратегії розвитку та 

повноважень, визначених Статутом та внутрішніми документами. 

Наглядова рада Товариства працює як колегіальний орган, всі рішення приймаються разом та за спільним 

обговоренням питань. 

Внутрішня структура Наглядової ради: Голова та 2 члени Наглядової ради. Організаційною формою роботи 

Наглядової ради є засідання. Засідання Наглядової ради скликаються Головою Наглядової ради за його 

ініціативою, на вимогу члена Наглядової ради, Директора, а також інших осіб, які згідно з Статутом мають право 

вимагати скликання засідання Наглядової ради. Прийняті Наглядовою радою рішення впродовж року дозволили 

оптимізувати фінансово-господарську діяльність Товариства та контролювати його витрати. 
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Цілі Наглядової ради направлені на продовження роботи з координації діяльності виконавчого органу Товариства 

для подальшого впровадження заходів, з метою покращення фінансового стану Товариства, розширення напрямків 

звичайної господарської діяльності Товариства з урахуванням реалій продовження воєнного стану в Україні, а 

також удосконалення системи управління та підвищення інвестиційної привабливості Товариства. 

Будь-яких скарг від акціонерів або органів управління на дії чи бездіяльність Наглядової ради протягом звітного 

періоду не надходило. 

Діяльність Наглядової ради зумовила позитивні зміни у фінансово- господарській діяльності Товариства. 

Таблиця 4. 

Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень 

Ім’я керівника, термін повноважень у звітному 

періоді  
Сусук Борислав Богданович 

РНОКПП   

УНЗР   

Опис ключових рішень керівника 

1) В звітному році обраний одноособовий виконавчий 

орган - Директор, який здійснюв управління поточною 

діяльністю Товариства. 

В межах своєї компетенції Директор Товариства діяв від 

імені Товариства, підпорядкований та підзвітний 

загальним зборам акціонерів та Наглядовій раді 

Товариства та організовувало виконання їх рішень. 

2) поставленi цiлi Директором виконано. Оцiнка 

дiяльностi Директора: 

Робота Директора вiдповiдає метi та напрямкам 

дiяльностi Товариства i положенням Статуту та 

внутрішнім положенням Товариства. Директор 

Товариства забезпечував виконання Товариством 

соцiально-економiчних та господарських зобов'язань, 

своєчасну виплату заробiтної плати та сплату податкiв, 

утримання в належному станi основних засобiв та 

об'єктiв соцiальної iнфраструктури. У звітному періоді 

діяльність була відкритою і конструктивною. 

Порушення рішень загальних зборів акціонерів, 

Наглядової ради, Статуту та інших внутрішніх 

документів Товариства, в тому числі порушень, 

пов'язаних з інтересами акціонерів, в роботі Директора 

не встановлено. 

3) Протягом вказаного періоду Директором проводилась 

робота по забезпеченню діяльності Товариства, 

зменшенню витрат, раціональному і ефективному 

використанню заробітної плати, обігових коштів, 

основних засобів. 

Чистий дохід (виручка) від реалізації продукції (робіт, 

послуг) збільшився в звітному році на 114,0тис. грн. і 

склав 896,0 тис. грн. Даний дохід отриманий за послуги 

з оперативної оренди необоротних активів.  

Надалі Директор планує продовжувати роботу у 

напрямку здійснення діяльності спрямованої на 

зростання отриманого доходу, насамперед, за рахунок 

продовження здавання в оренду власних необоротних 

активів Товариства, 

Дiяльнiсть Директора зумовила позитивні зміни у 

фiнансово-господарській дiяльностi Товариства. 

Ім’я заступника(ів) керівника, термін повноважень 

у звітному періоді 
д/н 

РНОКПП   
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УНЗР   

Сфера відповідальності заступника керівника   

Ім’я та посада особи, яка виконувала обов’язки 

керівника у звітному періоді, період протягом якого 

особа здійснювала виконання обов’язків керівника  

д/н 

РНОКПП   

УНЗР   

 

Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів  

його діяльності 

Ім’я  Колісник Віра Ігорівна 

РНОКПП   

УНЗР   

Документи, які регулюють діяльність  

корпоративного секретаря 

Вимоги до корпоративного секретаря акціонерного 

товариства, затверджені рішенням НКЦПФР 28.09.2023 

№ 1089. 

Закон України " Про акціонерні товариства". 

Чинне законодавство України у сфері корпоративного 

права і управління.  

Кодекс корпоративного управління. 

 

 

Орган управління, який прийняв рішення 

про призначення корпоративного секретаря 
Наглядова рада Товариства 

Дата та номер рішення про призначення 

корпоративного секретаря 

19.04.2024 

5 

Дата та номер рішення про затвердження звіту 

корпоративного секретаря за завітний період 

15.01.2025 

1 

Основні положення звіту щодо результатів 

діяльності корпоративного секретаря за завітний 

період 

Звіт про діяльність корпоративного секретаря ПрАТ 

"ВТО "Надзбруччя" (далі - Товариство) за 2024 рік 

Цей звіт підготовлено на виконання вимог 

законодавства про роботу корпоративного секретаря 

ПрАТ "ВТО "Надзбруччя". 

Діяльність корпоративного секретаря спрямована на 

ефективну поточну взаємодію Товариства з 

акціонерами, іншими інвесторами, координацію дій 

Товариства щодо захисту прав та інтересів акціонерів, 

підтримання ефективної роботи Наглядової ради, а 

також виконує інші функції, згідно з укладеним з ним 

цивільно-правовим договором. 

Поточна робота корпоративного секретаря 

здійснювалась за такими напрямами: 

1) забезпечення роботи Наглядової ради: 

- У робочому порядку готувались документи та 

надавались консультації членам Наглядової ради з 

питань роботи Товариства; 

- Правова та організаційно-технічна підготовка і 

проведення засідань Наглядової ради Товариства, 

виконання функцій секретаря засідань; 

- Опрацювання вхідної кореспонденції, 

підготовки проєктів відповідей, роз'яснень для 

забезпечення діяльності Наглядової ради; 

- Формування та узгодження з головою та 
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секретарем Наглядової ради проєктів порядку денного 

засідань Наглядової ради; 

- Забезпечення оформлення протоколів засідань 

Наглядової ради; 

- Доведення рішень Наглядової ради до відома 

Директора; 

2) надання інформації акціонерам та/або інвесторам, 

іншим заінтересованим особам про діяльність 

Товариства, зокрема, забезпечено опрацювання вхідних 

листів від громадян, підприємств, органів державної 

влади та громадських організацій. Опрацьовано та 

підготовлено проєкти вихідних листів на адресу 

акціонерів, громадян, підприємств, установ та 

громадських організацій; 

3) забезпечення підготовки, скликання та проведення 

загальних зборів та складення протоколу загальних 

зборів - загальні збори акціонерів скликались 11.04.2024 

(протокол № 1 від 22.04.2024; повідомлення розміщено 

на вебсайті Товариства і подано до НКЦПФР 

06.03.2024); 

4) участь у підготовці та підготовка проєктів роз'яснень 

для акціонерів або інвесторів щодо реалізації їхніх прав, 

надання відповідей на запити акціонерів та інвесторів; 

5) взаємодія зі структурними підрозділами: 

Забезпечено своєчасну взаємодію, складання та 

підписання актів виконаних робіт з Національним 

депозитарієм України. Здійснювався моніторинг вчасної 

оплати послуг Національного депозитарію України. 

Забезпечено правову та організаційно- технічну 

підготовку і проведення засідань Наглядової ради 

Товариства; 

6) Забезпечення своєчасної підготовки та розкриття 

звітної інформації емітента цінних паперів: 

Корпоративним секретарем відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних 

паперів, а також особами, які надають забезпечення за 

такими цінними паперами (затверджене рішенням 

НКЦПФР від 06.06.2023 №608) було забезпечено 

своєчасне розкриття інформації: 

- Річної інформації емітента за 2023 рік 

(розміщено 15.07.2024); 

-  Особливої інформації про зміну посадових осіб, 

згідно рішення річних загальних зборів акціонерів, 

протокол № 1 від 22.04.2024 (розміщено 22.04.2024); 

- Особливої інформації про зміну вебсайту і електронної 

пошти (розміщено 18.12.2024).  

Корпоративний  секретар                                  Колісник 

В.І. 

 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи,  

а також перелік структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов’язки  

щодо забезпечення роботи систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього контролю передбачає 

модель трьох ліній захисту     Так/Ні 
Так 

Опис функцій підрозділів першої лінії захисту 

та перелік ключових підрозділів 

Наглядова рада Товариства забезпечує функцiонування 

систем внутрiшнього контролю та зобов'язанна 

забезпечувати належний контроль за її ефективнiстю. 
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Перелік підрозділів та опис функцій підрозділів 

другої лінії захисту  

Директор Товариства забезпечує виконання рiшень ради 

щодо забезпечення органiзацiї та функцiонування 

системи внутрiшнього контролю з питань, повязаних з 

керiвництвом поточною дiяльностю Товариства. 

Перелік підрозділів та опис функцій підрозділів 

третьої лінії захисту  

Працівники  Товариства виконують функцiї з органiзацiї 

та третьої лiнiї захисту функцiонування системи 

внутрiшнього контролю, якi делегованi Директору з 

метою пiдготовки пропозiцiй для прийняття своєчасних 

та адекватних управлiнських рiшень. Забезпечують 

организацiю, впровадження та здiйснення 

функцiонального контролю i ефективностi контрольного 

середовища, згiдно вимог внутрiшнiх документiв. 

Система управлiння ризиками дiє в якостi основного 

компоненту системи внутрiшнього контролю 

Товариства та функцiонує вiдповiдно до прийнятих 

вимог. 

Наявність затвердженого документу (документів), 

який(які) визначає(ють) політику системи 

внутрішнього контролю (у тому числі  

щодо системи комплаєнс та внутрішнього аудиту) 

Ні 

Перелік основних внутрішніх документів  

щодо системи внутрішнього контролю (у тому 

числі щодо системи комплаєнс та внутрішнього 

аудиту)  

Спецiального документу, яким би описувалися 

характеристики систем внутрiшнього контролю та 

управлiння ризиками в Товариствi не створено та не 

затверджено. Проте, при здiйсненнi внутрiшнього 

контролю використовуються рiзнi методи, вони 

включають в себе такi елементи, як: 

1) бухгалтерський фiнансовий облiк (iнвентаризацiя i 

документацiя, рахунки i подвiйний запис); 

2) бухгалтерський управлiнський облiк (розподiл 

обов'язкiв, нормування витрат); 

3) аудит, контроль, ревiзiя (перевiрка документiв, 

перевiрка вiрностi арифметичних розрахункiв, перевiрка 

дотримання правил облiку окремих господарських 

операцiй, iнвентаризацiя, усне опитування персоналу, 

пiдтвердження i простежування). 

Всi перерахованi вище методи становлять єдину систему 

i використовуються в цiлях управлiння Товариством. 

 

Дата та номер рішення про затвердження звіту  

щодо системи внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

.  .     

 

Основні положення звіту системи внутрішнього 

контролю (у тому числі комплаєнс-ризиків) 
д/н 

Наявність затвердженої декларації схильності 

до ризиків     Так/Ні 
Ні 

Опис основних положень декларації схильності 

до ризиків 
д/н 

Назва органу, який прийняв рішення 

про затвердження декларації схильності до ризиків 
д/н 

Дата та номер рішення про затвердження 

декларації схильності до ризиків 

.  .     
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Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій особи 

        Ім’я або повне найменування акціонера  РНОКПП УНЗР Розмір значного пакета акцій 
Розмір пакета акцій, що знаходиться в прямому 

та (опосередкованому) володінні 

Сусук Борислав Богданович   28408 28408 

Чайка Петро Степанович   44602 44602 

Стопник Олена Богданiвна   38442 38442 

Проша Ольга Богданівна   38421 38421 

 

Частина 9. Інформація щодо будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах особи 

                                               Ім’я або повне найменування  

      акціонера (учасника) права участі та/або голосування якого обмежено 
РНОКПП УНЗР Опис наявного обмеження 

Акціонери більше 20 осіб   

Згідно Переліку акціонерів Товариства,  виданого Національним 

депозитарієм України, акціонери  не уклади угоду з депозитарною 

установою, їх акції не голосуючі. 
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Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 
 

Орган управління  Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого органу/ради особи  Сусук Борислав Богданович 

РНОКПП  

УНЗР                

Посада Директор                                                                                                                                                                                                                                                       

Дата вступу на посаду 19.04.2024 

Розмір винагороди у національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають виплатити) у 

звітному періоді та/або рішення про виплату якої 

прийнято у звітному періоді 

Виплатили : 128877.08 

Мають виплатити : 0 

Прийнято рішення про виплату : 0 

Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або 

мають виплатити у звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у звітному періоді 

Виплатили :  

Мають виплатити :  

Прийнято рішення про виплату :  

Розмір фіксованої частин винагороди, яку 

виплатили та/або мають виплатити у звітному 

періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили : 128877.08 

Мають виплатити : 0 

Прийнято рішення про виплату : 0 

Розмір змінної частин винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у звітному періоді та/або 

рішення про виплату якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили : 0 

Мають виплатити : 0 

Прийнято рішення про виплату : 0 

Критерії оцінки ефективності, за якими 

нараховували змінну частину винагороди 
д/н 

Інформація про винагороду або ж компенсації, які 

мають бути виплачені у разі звільнення 
д/н 

URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт 

про винагороду 
д/н 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром 

винагороди працівників особи : 1.75 

 

 



 

 45 

VI. Список посилань на регульовану інформацію,  

яка була розкрита протягом звітного року 

1. Проміжна інформація 

  

2. Особлива інформація 

№ з/п Вид особливої інформації Дата розкриття інформації 
URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка розкривалася 

протягом звітного року 

1                                                      2 3                                                               4 

1 Відомості про зміну складу посадових осіб емітента  22.04.2024 http://www.nvto.reyestr.com.ua/files/oi_110123.pdf 

2 Відомості про зміну адреси власного веб-сайту емітента 18.12.2024 
https://nvto.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-

steikholderiv?doc=109368 

 

3. Інша інформація 

№ з/п Вид іншої інформації Дата розкриття інформації 
URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка розкривалася 

протягом звітного року 

1                                                       2 3                                                               4 
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  Коди 

 Дата (рік, місяць,  число) 2025 01 01 

Підприємство   Приватне акцiонерне товариство "ВТО "Надзбруччя" за ЄДРПОУ 01528051 

Територія  ТЕРНОПІЛЬ за КАТОТТГ UA61040490010069060 

Організаційно-правова форма господарювання  АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

за КОПФГ 230 

Вид економічної діяльності  НАДАННЯ В ОРЕНДУ Й ЕКСПЛУАТАЦІЮ 

ВЛАСНОГО ЧИ ОРЕНДОВАНОГО НЕРУХОМОГО МАЙНА 

за КВЕД 68.20 

Середня кількість працівників  3   

Одиниця виміру : тис. грн.   

Адреса, телефон , т. 

 

Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці): 

  

за національними положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку    
за міжнародними стандартами фінансової звітності  V 

 

Баланс ( Звіт про фінансовий стан ) на "31" грудня 2024 р.  
 

                                                                    Форма № 1                                      Код за ДКУД 1801001 
 

 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного періоду 

На кінець звітного 

періоду 

                                                  1 2 3 4 

I. Необоротні активи  

Нематеріальні активи 

 

1000 3 3 

первісна вартість 1001 7 7 

накопичена амортизація 1002 4 4 

Незавершені капітальні інвестиції 1005 144 144 

Основні засоби 1010 1435 1342 

первісна вартість 1011 1727 1722 

знос 1012 292 380 

Інвестиційна нерухомість 1015 -- -- 

Довгострокові біологічні активи 1020 -- -- 

Довгострокові фінансові інвестиції: 

які обліковуються за методом участі в капіталі інших 

підприємств 

 

1030 -- -- 

інші фінансові інвестиції 1035 -- -- 

Довгострокова дебіторська заборгованість 1040 -- -- 

Відстрочені податкові активи 1045 -- -- 

Інші необоротні активи 1090 -- -- 

Усього за розділом I 1095 1582 1489 

II. Оборотні активи  

Запаси 
1100 4 3 

Поточні біологічні активи 1110 -- -- 

Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, 

послуги 
1125 34 36 

Дебіторська заборгованість за розрахунками: 

за виданими авансами 

 

1130 -- -- 

з бюджетом 1135 -- -- 

у тому числі з податку на прибуток 1136 -- -- 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 34 -- 

Поточні фінансові інвестиції 1160 -- -- 

Гроші та їх еквіваленти 1165 26 127 

Витрати майбутніх періодів 1170 -- -- 

Інші оборотні активи 1190 5 8 

Усього за розділом II 1195 103 174 

III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та групи 

вибуття 
1200 -- -- 

Баланс 1300 1685 1663 



 

 47 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець звітного 

періоду 

                                                   1 2 3 4 

І. Власний капітал 

Зареєстрований (пайовий) капітал  

 

1400 107 107 

Капітал у дооцінках 1405 -- -- 

Додатковий капітал 1410 -- -- 

Резервний капітал 1415 -- -- 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 1210 1258 

Неоплачений капітал 1425 -- -- 

Вилучений капітал 1430 -- -- 

Усього за розділом I 1495 1317 1365 

II. Довгострокові зобов'язання і забезпечення 

Відстрочені податкові зобов'язання 

 

1500 -- -- 

Довгострокові кредити банків 1510 -- -- 

Інші довгострокові зобов'язання 1515 -- -- 

Довгострокові забезпечення 1520 -- -- 

Цільове фінансування 1525 -- -- 

Усього за розділом II 1595 -- -- 

IІІ. Поточні зобов'язання і забезпечення 

Короткострокові кредити банків  

 

1600 -- -- 

Поточна кредиторська заборгованість за: 

довгостроковими зобов'язаннями  

 

1610 -- -- 

товари, роботи, послуги 1615 161 148 

розрахунками з бюджетом 1620 10 28 

у тому числі з податку на прибуток 1621 -- 11 

розрахунками зі страхування 1625 2 2 

розрахунками з оплати праці 1630 4 8 

Поточні забезпечення 1660 -- -- 

Доходи майбутніх періодів 1665 -- -- 

Інші поточні зобов'язання 1690 191 112 

Усього за розділом IІІ 1695 368 298 

ІV. Зобов'язання, пов'язані з необоротними активами, 

 утримуваними для продажу, та групами вибуття 

 

1700 -- -- 

Баланс 1900 1685 1663 

 

 
  

 

 

Директор ________________ Сусук Борислав Богданович 

 (підпис)  

   

Головний бухгалтер     ________________ Сурматюк Зоряна Омелянiвна 

 (підпис)  
 

 
  Коди 

 Дата (рік, місяць,  число) 2025 01 01 

Підприємство   Приватне акцiонерне товариство "ВТО 

"Надзбруччя" 

за ЄДРПОУ 01528051 

 

Звіт про фінансові результати ( Звіт про сукупний дохід )  

за 2024 рік  
 

                                                                    Форма № 2                                    Код за ДКУД 1801003 
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І. ФІНАНСОВІ РЕЗУЛЬТАТИ 
 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний період 

За аналогічний 

період попереднього 

року 

                                                  1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг)  
2000 896 782 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, 

послуг)  
2050 (--) (--) 

Валовий:   

     прибуток  
2090 896 782 

     збиток  2095 (--) (--) 

Інші операційні доходи  2120 -- -- 

Адміністративні витрати  2130 (815) (796) 

Витрати на збут 2150 (--) (--) 

Інші операційні витрати  2180 (22) (--) 

Фінансовий результат від операційної діяльності:   

     прибуток  
2190 59 -- 

     збиток   2195 (--) (14) 

Дохід від участі в капіталі  2200 -- -- 

Інші фінансові доходи  2220 -- -- 

Інші доходи  2240 -- -- 

Фінансові витрати  2250 (--) (--) 

Втрати від участі в капіталі  2255 (--) (--) 

Інші витрати  2270 (--) (--) 

Фінансовий результат до оподаткування: 

прибуток 
2290 59 -- 

збиток 2295 (--) (14) 

Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 -11 -- 

Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після 

оподаткування 
2305 -- -- 

Чистий фінансовий результат:   

     прибуток  
2350 48 -- 

     збиток  2355 (--) (14) 

 

II. СУКУПНИЙ ДОХІД 
 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний період 

За аналогічний 

період попереднього 

року 

                                                  1 2 3 4 

Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400 -- -- 

Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 2405 -- -- 

Накопичені курсові різниці 2410 -- -- 

Частка іншого сукупного доходу асоційованих та 

спільних підприємств 
2415 -- -- 

Інший сукупний дохід 2445 -- -- 

Інший сукупний дохід до оподаткування 2450 -- -- 

Податок на прибуток, пов'язаний з іншим сукупним 

доходом 
2455 -- -- 

Інший сукупний дохід після оподаткування 2460 -- -- 

Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460) 2465 48 -14 

 

III. ЕЛЕМЕНТИ ОПЕРАЦІЙНИХ ВИТРАТ 
 

Назва статті 
Код 

рядка 
За звітний період 

За аналогічний 

період попереднього 

року 

                                                   1 2 3 4 

Матеріальні затрати 2500 2 13 

Витрати на оплату праці 2505 276 238 

Відрахування на соціальні заходи 2510 58 52 
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Амортизація 2515 93 82 

Інші операційні витрати 2520 407 411 

Разом 2550 836 796 

 

 

ІV.  РОЗРАХУНОК ПОКАЗНИКІВ ПРИБУТКОВОСТІ АКЦІЙ 
 

Назва статті 
Код 

рядка 
За звітний період 

За аналогічний 

період попереднього 

року 

                                                   1 2 3 4 

Середньорічна кількість простих акцій  2600 214600 214600 

Скоригована середньорічна кількість простих акцій  2605 214600 214600 

Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію  2610 0.22367190 (  0.06523770) 

Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту 

акцію  
2615 0.22367190 (  0.06523770) 

Дивіденди на одну просту акцію  2650 -- -- 

 
  

 

 

Директор ________________ Сусук Борислав Богданович 

 (підпис)  

   

Головний бухгалтер     ________________ Сурматюк Зоряна Омелянiвна 

 (підпис)  
 

 

 

 

 

 
  Коди 

 Дата (рік, місяць,  число) 2025 01 01 

Підприємство   Приватне акцiонерне товариство "ВТО "Надзбруччя" за ЄДРПОУ 01528051 

 

Звіт про рух грошових коштів ( за прямим методом ) 

за 2024 рік  
 

                                                                    Форма № 3                                      Код за ДКУД 1801004 
 

 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний період 

За аналогічний 

період попереднього 

року 

                                                  1 2 3 4 

І. Рух коштів у результаті операційної діяльності 

Надходження від: 

Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 

3000 1075 926 

Повернення податків і зборів 3005 -- -- 

у тому числі податку на додану вартість 3006 -- -- 

Цільового фінансування 3010 -- -- 

Інші надходження 3095 -- -- 

Витрачання на оплату: 

Товарів (робіт, послуг) 
3100 (385) (325) 

Праці 3105 (186) (192) 

Відрахувань на соціальні заходи 3110 (57) (54) 

Зобов'язань з податків і зборів 3115 (252) (299) 

Витрачання на оплату зобов'язань з податку на додану 

вартість 
3117 (128) (120) 

Витрачання на оплату зобов'язань з інших податків і 

зборів 
3118 (124) (179) 

Витрачання на оплату авансів 3135 (7) (54) 

Інші витрачання 3190 (87) (--) 
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Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 101 2 

II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності 

Надходження від реалізації: 

фінансових інвестицій 

3200 -- -- 

необоротних активів 3205 -- -- 

Надходження від отриманих: 

відсотків 
3215 -- -- 

дивідендів 3220 -- -- 

Надходження від деривативів 3225 -- -- 

Інші надходження 3250 -- -- 

Витрачання на придбання: 

фінансових інвестицій 
3255 (--) (--) 

необоротних активів 3260 (--) (--) 

Виплати за деривативами 3270 (--) (--) 

Інші платежі 3290 (--) (--) 

Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 -- -- 

III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності 

Надходження від: 

Власного капіталу 

3300 -- -- 

Отримання позик 3305 -- -- 

Інші надходження 3340 -- -- 

Витрачання на: 

Викуп власних акцій 
3345 (--) (--) 

Погашення позик 3350 -- -- 

Сплату дивідендів 3355 (--) (--) 

Інші платежі 3390 (--) (--) 

Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395 -- -- 

Чистий рух грошових коштів за звітний період 3400 101 2 

Залишок коштів на початок року 3405 26 24 

Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 3410 -- -- 

Залишок коштів на кінець року 3415 127 26 

 
  

 

 

Директор ________________ Сусук Борислав Богданович 

 (підпис)  

   

Головний бухгалтер     ________________ Сурматюк Зоряна Омелянiвна 

 (підпис)  
 

 

 

 

 

  Коди 

 Дата (рік, місяць,  число) 2025 01 01 

Підприємство   Приватне акцiонерне товариство "ВТО 

"Надзбруччя" 

за ЄДРПОУ 01528051 

 

Звіт про власний капітал 

за 2024 рік  
 

                                                                    Форма № 4                                         Код за ДКУД 1801005 
 

 

Стаття 
Код 

рядка 

Зареєст-

рований 

(пайови

й) 

капітал 

Капітал 

у дооцін-

ках 

Додат-

ковий 

капітал 

Резер-

вний 

капітал 

Нероз- 

поділе- 

ний 

прибуток 
(непокри

тий 

збиток) 

Неопла-

чений 

капітал 

Вилу-

чений 

капітал 

Всього 
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                          1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Залишок на початок року 4000 107 -- -- -- 1210 -- -- 1317 

Коригування: 

Зміна облікової політики 
4005 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Виправлення помилок 4010 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Інші зміни 4090 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Скоригований залишок на 

початок року 
4095 107 -- -- -- 1210 -- -- 1317 

Чистий прибуток (збиток) 

за звітний період 
4100 -- -- -- -- 48 -- -- 48 

Інший сукупний дохід за 

звітний період 
4110 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Розподіл прибутку: 

Виплати власникам 

(дивіденди) 

4200 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Спрямування прибутку до 

зареєстрованого капіталу 
4205 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Відрахування до резервного 

капіталу 
4210 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Внески учасників : Внески 

до капіталу 
4240 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Погашення заборгованості з 

капіталу 
4245 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Вилучення капіталу : Викуп 

акцій (часток) 
4260 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Перепродаж викуплених 

акцій (часток) 
4265 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Анулювання викуплених 

акцій (часток) 
4270 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Вилучення частки в 

капіталі 
4275 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Інші зміни в капіталі 4290 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Разом змін у капіталі 4295 -- -- -- -- 48 -- -- 48 

Залишок на кінець року 4300 107 -- -- -- 1258 -- -- 1365 

 
  

 

 

Директор ________________ Сусук Борислав Богданович 

 (підпис)  

   

Головний бухгалтер     ________________ Сурматюк Зоряна Омелянiвна 

 (підпис)  
 

 

 

 

 

Примітки до фінансової звітності, складені відповідно до міжнародних стандартів 

фінансової звітності 
Примiтки до фiнансової звiтностi, складеної вiдповiдно до мiжнародних стандартiв 

фiнансової звiтностi 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО  

"ВТО "НАДЗБРУЧЧЯ" 

ПРИМIТКИ ДО ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI ЗА 2024 РIК 

1. IНФОРМАЦIЯ ПРО ПIДПРИЄМСТВО  

Приватне акцiонерне товариство "ВТО "Надзбруччя" (надалi ПрАТ "ВТО "Надзбруччя" 

або "Товариство") було створене на базi обласного управлiння мiсцевої 

промисловостi згiдно iз законодавством України як Вiдкрите акцiонерне товариство 

"Виробничо-торгове об'єднання "Надзбруччя" 25 сiчня 1995 року, про що було 

зроблено запис в журналi облiку реєстрацiї за № 1 646 120 0000 002742. 

На виконання вимог Закону України "Про акцiонернi товариства" 15 квiтня 2010 року 

змiнено назву пiдприємства з Вiдкритого акцiонерного товариства на Публiчне 
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акцiонерне товариство "ВТО "Надзбруччя" (довiдка А01 № 441950 з ЄДРПОУ, номер 

запису в Єдиному державному реєстрi юридичних осiб та фiзичних осiб-пiдприємцiв № 

1 646 105 0009 002742). 06.10.2016 р. зареєстровано змiну найменування i типу 

пiдприємства з Публiчного акцiонерного товариства на Приватне акцiонерне 

товариство "ВТО "Надзбруччя". Здiйснено замiну свiдоцтва про реєстрацiю випуску 

акцiй 08.11.2016, у зв'язку iз змiною типу з ПАТ на ПрАТ. 

ПрАТ "ВТО "Надзбруччя" є юридичною особою, має самостiйний баланс, печатку зi 

своїм найменуванням. Товариство дiє на засадах госпрозрахунку, укладає угоди iз 

зацiкавленими пiдприємствами, установами, органiзацiями та громадянами. 

Предмет i цiлi дiяльностi, а також повноваження органiв управлiння Товариства 

визначаються Статутом, який розроблений та зареєстрований у вiдповiдностi з 

вимогами чинного законодавства. 

Товариство функцiонує на законних засадах i в своїй дiяльностi керується чинним 

законодавством України та засновницькими документами. 

ПрАТ "ВТО "Надзбруччя" зареєстровано платником податкiв за № 28 вiд 29.01.1992 р. 

в Тернопiльськiй об'єднанiй ДПI та взято на облiк в: 

- в Пенсiйному фондi України як платник єдиного внеску за № 191810100; 

- в Тернопiльському мiському вiддiленнi Фонду соцiального страхування з тимчасової 

втрати працездатностi ; 

- в Фондi загальнообов'язкового соцiального страхування на випадок безробiття № 

190108241; 

Основна дiяльнiсть Товариства: 68.20 - надання в оренду й експулуатацiю власного 

чи орендованого нерухомого майна;  

14.12 - виробництво робочого одягу; 55.20 - дiяльнiсть засобiв розмiщування на 

перiод вiдпустки та iншого тимчасового проживання 

Виробничi потужностi сконцентрованi в Українi. 

Юридична адреса Товариства: вул. О. Теліги, 8, м.Тернопiль, 46003. 

Особи, вiдповiдальнi за фiнансово-господарський стан об'єкта (прiзвище, iм'я та 

по-батьковi): 

- Директор - Сусук Борислав Богданович 

- головний бухгалтер - Сурматюк Зоряна Омелянівна. 

 

2. ПРЕДСТАВЛЕННЯ ПРО ВIДПОВIДНIСТЬ 

Фiнансова звiтнiсть за 2024 рiк складена на основi бухгалтерських даних вiдповiдно 

до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (далi - МСФЗ), мiжнародних 

стандартiв бухгалтерського облiку (МСБО) та тлумачень, розроблених Комiтетом з 

тлумачень мiжнародної фiнансової звiтностi, якi є чинними на 31.12.2024 року та 

офiцiйно оприлюдненi на веб-сайтi Мiнiстерства фiнансiв України. 

Iнформацiю про облiкову полiтику Товариства, яка вiдсутня у фiнансових звiтах, але 

є обов'язковою вiдповiдно до МСФЗ, а також додатковий аналiз статей звiтностi 

вiдображено у примiтках до рiчної фiнансової звiтностi, якi мають таку структуру: 

iнформацiя про Товариство; база пiдготовки фiнансової звiтностi; iстотнi 

бухгалтерськi оцiнки; основнi принципи бухгалтерського облiку; деталiзацiя 

основних статей звiтностi; операцiї з пов'язаними сторонами; фактичнi та 

потенцiйнi зобов'язання; подiї пiсля дати фiнансової звiтностi. 

3. ОСНОВИ СКЛАДАННЯ ЗВIТНОСТI ТА ОСНОВНI ОБЛIКОВI ПРИНЦИПИ 

Бухгалтерський облiк ведеться Товариством вiдповiдно до вимог Закону України "Про 

бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 16.07.99 р. № 996-XIV 

та затверджених П(С)БО, опублiкованих МСФЗ та МСБО та iнших нормативних документiв 

з питань органiзацiї бухгалтерського облiку, фiнансова звiтнiсть складена 

вiдповiдно до вимог МСФЗ.  

Основуючись на економiчнiй сутностi операцiй та обставин дiяльностi, пiдприємство 

визначило українську гривню як валюту вимiру та представлення. Виходячи з цього, 

операцiї в iнших валютах, нiж гривня, розглядаються як операцiї в iноземних 

валютах. 

Фiнансова звiтнiсть надана у тисячах українських гривень, якщо не вказано iнше. 

Всi чисельнi показники, представленi в звiтi, округленi до (ближньої) тисячi. 

Основними елементами фiнансової звiтностi є такi: 

- активи; 

- зобов'язання; 

- власний капiтал; 

- доходи, витрати, прибутки i збитки; 

- рух грошових коштiв. 
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Оцiнки в вiдношеннi до вхiдних залишкiв балансу станом на 01 сiчня 2024 року, а 

також сум всiх iнших перiодiв, наданих в фiнансовiй звiтностi згiдно МСФЗ, 

виконуються в вiдношеннi з мiжнародними стандартами. 

Фiнансова звiтнiсть складається iз: 

№ п/п Назва форми звiтностi Призначення звiтностi 

1 Баланс (Звiт про фiнансовий стан) Iнформацiя про фiнансове становище на певну 

дату 

2 Звiт про фiнансовi результати Iнформацiя про доходи, витрати та фiнансовi 

результати дiяльностi за звiтний перiод 

3 Звiт про рух грошових коштiв Iнформацiя про надходження i вибуття грошових 

коштiв унаслiдок операцiйної, iнвестицiйної та фiнансової дiяльностi протягом 

звiтного перiоду 

Звiт про власний капiтал Iнформацiя про змiни у власному капiталi протягом 

звiтного перiоду 

5 Примiтки до фiнансової звiтностi Розкриття iнформацiї про дiяльнiсть  

        Дана фiнансова звiтнiсть затверджена Рiшенням Наглядової Ради вiд 

26.03.2024 р., протокол № 3. 

Фiнансовi звiти правдиво вiдображують фiнансове становище, фiнансовi результати 

дiяльностi та потоки грошових коштiв Товариства. 

Необхiдною умовою правдивого вiдображення дiяльностi Товариства є подання 

iнформацiї у спосiб, який забезпечує якiснi характеристики фiнансових звiтiв. 

Якiснi характеристики визначають ступiнь корисної iнформацiї, наведеної у 

фiнансових звiтах. Концептуальна основа МСФЗ мiстить чотири основнi якiснi 

характеристики фiнансової iнформацiї: зрозумiлiсть, доречнiсть, достовiрнiсть та 

зiставнiсть. 

Для правдивого вiдображення фiнансового становища i результатiв дiяльностi 

Товариства при складаннi фiнансових звiтiв дотримано: 

- основи безперервностi дiяльностi; 

- основи нарахування; 

- окремого подання активiв i зобов'язань, доходiв i витрат; 

- окремого подання та об'єднання статей, виходячи з їхньої суттєвостi; 

- послiдовностi подання iнформацiї; 

- зiставностi iнформацiї. 

Фiнансова звiтнiсть пiдготовлена на основi безперервної дiяльностi. 

Безперервнiсть дiяльностi означає, що керiвництво не має намiру лiквiдувати 

Товариство або припинити операцiї або не iснує реальної альтернативи, крiм як 

зробити це. Тому при пiдготовцi фiнансової звiтностi керiвництво здiйснює оцiнку 

здатностi Товариства продовжувати свою дiяльнiсть. 

Визнанню належать всi активи i зобов'язання, якi вiдповiдають критерiям згiдно з 

МСФЗ. Всi визнанi активи та зобов'язання оцiнюються вiдповiдно до МСФЗ по 

собiвартостi або по справедливiй вартостi. 

Для складання фiнансової звiтностi згiдно з МСФЗ керiвництво проводило оцiнку 

активiв, зобов'язань, доходiв та видаткiв на основi принципу обачностi.  

4. ЗДАТНIСТЬ ТОВАРИСТВА ПРОДОВЖУВАТИ ДIЯЛЬНIСТЬ НА БЕЗПЕРЕРВНIЙ ОСНОВI 

За рiк, що закiнчився 31 грудня 2024 року, Товариство отримало приток в сумi 48тис 

грн. 

5. ОГЛЯД ОСНОВНИХ ПРИНЦИПIВ БУХГАЛТЕРСЬКОГО ОБЛIКУ 

5.1 Грошовi кошти i їх еквiваленти 

Грошовi кошти Товариства станом на 31.12.2024 р. зберiгаються на банкiвських 

рахунках. Облiк грошових коштiв i розрахункiв здiйснюється згiдно "Положення про 

ведення касових операцiй у нацiональнiй валютi", затвердженого постановою 

Правлiння НБУ вiд 15.12.2004 р. № 637.  

Грошовi кошти Товариства включають грошовi кошти в банках, грошовi документи та 

еквiваленти грошових коштiв.  

Станом на 31 грудня 2024 року грошовi кошти пiдприємства в нацiональнiй валютi i 

становлять 127 тис. грн. на поточних рахунках в банку.  

Обмеження права пiдприємства на користування грошовими коштами у 2024 роцi 

вiдсутнi. 

5.2. Основнi засоби 

Основними засобами в Товариствi вважаються тi активи, якi воно придбає (створює) з 

метою використання їх у процесi своєї основної дiяльностi, а також для здiйснення 

адмiнiстративних функцiй, очiкуваний строк корисного використання яких бiльше 

одного року i первiсна вартiсть яких перевищує 20 000 грн. Одиницею облiку 

основних засобiв вважається окремий об'єкт. Всi об'єкти основних засобiв 

розподiленi на окремi групи. 
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У звiтному перiодi облiк надходжень, визнання та оцiнка основних засобiв 

проводився з врахуванням вимог МСБО № 16 "Основнi засоби". 

Щодо усiх груп та видiв основних засобiв Товариство дотримується єдиної полiтики 

визначення балансової вартостi та методiв нарахування амортизацiї. 

Всi основнi засоби вiдображенi за собiвартiстю (первiсна вартiсть за мiнусом зносу 

та накопичених збиткiв вiд зменшення корисностi). Собiвартiсть основних засобiв 

включає цiну придбання та податки на придбання, якi не пiдлягають вiдшкодуванню, 

пiсля вирахування торгiвельних знижок та цiнових знижок, будь-якi витрати, якi 

безпосередньо пов`язанi з доставкою основних засобiв до мiсця розташування та 

приведення його в стан, необхiдний для експлуатацiї у спосiб, визначений 

управлiнським персоналом, первiсну попередню оцiнку витрат на демонтаж, 

перемiщення об`єкта та вiдновлення територiї, на якiй вiн розташований, 

зобов'язання за якими Товариство взяло на себе. 

При необхiдностi замiни значних компонентiв основних засобiв через певнi промiжки 

часу Товариство визнає подiбнi компоненти як окремi активи з вiдповiдними їм 

iндивiдуальними термiнами корисного використання i амортизацiєю. Аналогiчним 

чином, при проведеннi основного технiчного огляду, витрати, пов'язанi з ним, 

визнаються в балансовiй вартостi основних засобiв як замiна об'єктiв основних 

засобiв, якщо виконуються всi критерiї визнання. Всi iншi витрати на ремонт i 

технiчне обслуговування визнаються в звiтi про прибутки та збитки у момент 

понесення.  

Залишкова вартiсть основних засобiв визначається як рiзниця мiж первiсною вартiстю 

та сумою нарахованого зносу.  

Лiквiдацiйна вартiсть основних засобiв, згiдно з облiковою полiтикою, 

прирiвнюється до нуля. 

Лiквiдацiйна вартiсть, термiн корисного використання i методи амортизацiї активiв 

аналiзуються в кiнцi кожного рiчного звiтного перiоду i при необхiдностi 

коригуються. 

Амортизацiя основних засобiв нараховується прямолiнiйним методом i за 2024 рiк 

складає 88тис. грн. Перерахунок амортизацiї за методами МСБО 16 "Основнi засоби" 

не проведений з причини того, що вiдсутня оцiнка незалежним експертом справедливої 

вартостi основних засобiв. Спираючись на те, що МСФЗ 1.16 висловлює право суб'єкта 

господарювання оцiнювати об'єкти основних засобiв на дату переходу на МСФЗ, та 

можливiсть звiльнення вiд вимог, коли вартiсть дотримання цих вимог iмовiрно 

перевищує вигоди користувачiв фiнансової звiтностi (МСФЗ 1.В4), враховуючи 

ретельний пiдхiд до оцiнки первiсної вартостi основних засобiв та документальне 

пiдтвердження облiкових даних, нами прийнято рiшення не здiйснювати коригування 

амортизацiйних вiдрахувань.  

На кiнець звiтного перiоду первiсна вартiсть, знос та залишкова вартiсть основних 

засобiв у розрiзi груп є такими: 

 (тис. грн.) 

Групи основних засобiв Первiсна вартiсть Строк корисного використання (роки) Знос 

Залишкова вартiсть 

Будинки та споруди 1429 20 284 1145 

Машини та обладнання 258 5 61 197 

Iнструменти, прилади, iнвентар 17 4 17  0 

Малоціннi необоротнi матерiальнi активи 18 2 18 0 

Всього: 1722 х 380 1342 

Капiталiзацiя витрат на позики, що вiдносяться до придбання (створення) об'єктiв 

основних засобiв (п.8 МСБО/IAS № 23 "Витрати на позики"), не здiйснювалась. 

Основнi засоби, щодо яких iснують обмеження права власностi на звiтну дату, 

вiдсутнi. 

Основнi засоби, придбанi за рахунок цiльового фiнансування, вiдсутнi. 

Основнi засоби, переданi у заставу, вiдсутнi. 

Основнi засоби, що знаходяться на консервацiї на дату кiнця звiтного перiоду, 

вiдсутнi.  

Основнi засоби, що взятi в операцiйну оренду на дату кiнця звiтного перiоду, 

вiдсутнi.  

За станом на 31.12.2024 р. активи, класифiкованi як утримуванi для продажу 

вiдповiдно до МСФЗ 5 "Непоточнi активи, утримуванi для продажу, та припинена 

дiяльнiсть", вiдсутнi. 

Iнвестицiйна нерухомiсть на звiтну дату 31 грудня 2024 року на балансi Товариства 

не облiковувалась. 

Переоцiнка об'єктiв основних засобiв в поточному роцi не проводилась. 
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Iнвентаризацiю основних засобiв було проведено вiдповiдно до наказу № 8 вiд 

29.11.2024 р. В результатi проведеної iнвентаризацiї розбiжностей не виявлено. 

Списання основних засобiв з балансу вiдбувається при їх вибуттi або у випадку, 

коли в майбутньому не очiкується отримання доходу вiд використання або продажу 

даного активу. Доходи або витрати, що виникають пiсля списання об'єкта основних 

засобiв розраховуються як рiзниця мiж чистими надходженнями вiд вибуття (якщо 

iснують) i балансовою вартiстю активу, та включаються в звiт про прибутки та 

збитки за перiод, в якому актив був списаний.  

5.3. Нематерiальнi активи 

На кiнець звiтного перiоду залишкова вартiсть нематерiальних активiв складає 4 

тис.грн. 

5.4. Iншi необоротнi активи 

Iншi необоротнi активи на кiнець року вiдсутнi. 

5.5. Фiнансовi iнвестицiї  

Фiнансовi iнвестицiї Товариства на кiнець звiтного перiоду - це iншi поточнi 

фiнансовi iнвестицiї. 

5.6. Запаси 

 

Облiк, оцiнка та визнання запасiв у звiтному перiодi проводились з врахуванням 

вимог МСБО № 2 "Запаси". Одиницею запасiв для бухгалтерського облiку Товариство 

визначило окремi найменування запасiв з розбивкою на види. 

Запаси Товариство оцiнює за меншою з таких двох величин: собiвартiсть та чиста 

вартiсть реалiзацiї. Собiвартiсть запасiв включає всi витрати на придбання та iншi 

витрати, понесенi пiд час доставки запасiв до їх теперiшнього мiсцезнаходження та 

приведення їх у теперiшнiй стан. 

Собiвартiсть запасiв включає всi витрати на придбання та iншi витрати, понесенi 

Товариством пiд час доставки запасiв до їх теперiшнього мiсцезнаходження та 

приведення їх у теперiшнiй стан. Вартiсть транспортно-заготiвельних витрат кожного 

мiсяця розподiляється у вiдповiдностi до вимог МСБО 2 "Запаси".  

Оцiнка вибуття запасiв здiйснюється за методом "ФIФО" для всiх видiв запасiв.  

Одиницею облiку запасiв є кожне найменування цiнностей.  

Станом на дату балансу вартiсть запасiв Товариства становить 3 тис. грн.  

Запаси Товариства в порiвняннi iз попереднiм роком зменшилися на 1 тис.грн.  

Запаси, щодо яких слiд здiйснювати переоцiнку справедливої вартостi, вiдсутнi. 

Протягом 2024 року дооцiнка та уцiнка запасiв не здiйснювались. 

5.7. Дебiторська заборгованiсть 

Дебiторська заборгованiсть є непохiдним фiнансовим активом iз встановленими або 

визначеними виплатами, якi не котируються на активному ринку. Пiсля первинного 

визнання фiнансовi активи такого роду оцiнюються за первiсною вартiстю, визначеною 

з використанням методу ефективної процентної ставки, за вирахуванням резерву 

сумнiвних боргiв. Резерв сумнiвних боргiв створюється, коли отримання повної суми 

заборгованостi в подальшому неможливий. Керiвництво визначає вiрогiднiсть 

вiдшкодування дебiторської заборгованостi, грунтуючись на оцiнцi платоспроможностi 

основних дебiторiв та на аналiзi строкiв не погашення заборгованостi. Безнадiйна 

заборгованiсть списується з балансу в момент її виникнення.  

Поточна дебiторська заборгованiсть у звiтному перiодi визнавалася Товариством 

активом одночасно з визнанням доходу вiд реалiзацiї фiнансових послуг i 

оцiнювалася за первiсною вартiстю згiдно вимог МСБО №18 "Дохiд". 

Дебiторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги на дату балансу оцiнювалися 

за чистою реалiзацiйною вартiстю. Первiсна вартiсть iншої дебiторської 

заборгованостi на дату балансу оцiнювалась як чиста реалiзацiйна вартiсть. В 

загальнiй сумi дебiторської заборгованостi безнадiйна не облiковується. 

Розмiр дебiторської заборгованостi Товариства станом на 31.12.2024 р. складає 36 

тис. грн., в тому числi:  

- за товари, роботи, послуги 36 тис. грн.; 

Основнi дебiтори за розрахунками по товарах i послугах 

Дебiтори Сума, тис. грн. Предмет заборгованостi 

ПП "Навчальний дошкiльний заклад Елiт" 34,0 За наданi послуги 

 

Протягом 2024 р. безнадiйна дебiторська заборгованiсть не списувалась.  

У 2024 роцi резерв сумнiвних боргiв Товариство не створювало. 

На дебiторську заборгованiсть за товари, роботи, послуги та iншу дебiторську 

заборгованiсть (короткострокову) вiдсотки не нараховуються, бо вона, як правило, 

погашається протягом 30-90 днiв. 

За звiтний рiк дебiторська заборгованiсть зменшилась на 32 тис.грн.  
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Розкриття iнформацiї щодо пов'язаних сторiн  

У вiдповiдностi до законодавства, та згiдно МСБО 24 пов'язаними вважаються 

сторони, одна з яких має можливiсть контролювати або у значнiй мiрi впливати на 

операцiйнi та фiнансовi рiшення iншої сторони. 

При розглядi питання, чи є сторони пов'язаними сторонами, до уваги береться змiст 

взаємовiдносин сторiн, а не лише їх юридична форма.  

Пов'язанi сторони можуть проводити операцiї, якi не проводились би мiж 

непов'язаними сторонами. Умови таких операцiй можуть вiдрiзнятись вiд умов 

операцiй мiж непов'язаними сторонами. 

Протягом 2024 року управлiнському персоналу нараховується i виплачується заробiтна 

плата вiдповiдно до встановленої системи оплати працi. 

Компенсацiї та iншi виплати керiвництву Товариства, iншому управлiнському 

персоналу не здiйснювались. 

Товариство проводило операцiї з особами, якi є пов'язаними щодо Товариства, а саме 

з ДП ШЕФ "Надiя". 

Iнших операцiй з пов'язаними особами не вiдбувалось.  

5.8. Власний капiтал 

Власний капiтал Товариства станом на 31.12.2024 р. складається з: 

- статутного капiталу в сумi 107 тис. грн.; 

- нерозподiленого прибутку - 1 258 тис. грн.  

Статутний капiтал 

Статутний капiтал Товариства згiдно Статуту складає 107 тис. грн., i подiлений на 

214600 простих iменних акцiй. Номiнальна вартiсть однiєї простої iменної акцiї 

складає 0,5 грн. На звiтну дату статутний капiтал сплачений повнiстю. 

У 2024 роцi змiни до розмiру статутного капiталу не вносилися. 

Станом на 31.12.2024 р. акцiї Товариства належать 774 акцiонерам - фiзичним 

особам. 

Права, привiлеї, обмеження, в тому числi обмеження з виплати дивiдендiв i 

повернення капiталу, статутом не передбаченi. 

Емiсiйний дохiд на звiтну дату вiдсутнiй. Емiсiйний дохiд на аналогiчну звiтну 

дату 2024 року вiдсутнiй. 

На звiтну дату 31 грудня 2024 року накопиченi курсовi рiзницi вiдсутнi. 

Нерозподiлений прибуток. Залишок нерозподiленого прибутку в балансi станом на 

31.12.2024 р. становить 1 258 тис. грн.  

5.9. Зобов'язання  

Зобов'язання Товариством у звiтному перiодi визнавалися, якщо їх оцiнка була 

достовiрною для їх визнання та їх погашення, за очiкуванням, призводило до вибуття 

ресурсiв Товариства, котрi втiлюють у собi економiчнi вигоди. Зобов'язаннями в 

Товариствi визнається заборгованiсть пiдприємства iншим юридичним або фiзичним 

особам, що виникла внаслiдок минулих господарських операцiй, погашення якої у 

майбутньому, як очiкується, призведе до зменшення ресурсiв пiдприємства та його 

економiчних вигiд. Поточними зобов'язаннями й забезпеченнями Товариства визнанi 

такi, що мають строк погашення не бiльше нiж 12 мiсяцiв та класифiкованi, виходячи 

з вiдповiдностi будь-якому з критерiїв, визначених у п. 60 МСБО . 

Фiнансовi зобов'язання Товариства включають торгiвельну та iншу кредиторську 

заборгованiсть, позики, договори фiнансової гарантiї, а також похiднi фiнансовi 

iнструменти. 

Для визначення справедливої вартостi можуть використовуватися припущення, що 

справедлива вартiсть кредиторської заборгованостi за товари, роботи, послуги, а 

також iнших короткострокових зобов'язань в основному приблизно рiвна їх балансовiй 

вартостi тому, що цi iнструменти будуть погашенi в найближчому майбутньому. 

Поточнi зобов'язання вiдображаються у балансi по сумi погашення. 

Станом на 31.12.2024р. поточнi зобов'язання Товариства складають 298 тис. грн. i 

включають: 

- кредиторську заборгованiсть за товари, роботи, послуги - 148 тис. грн.  

- поточнi зобов'язання за розрахунками: 

-з бюджетом - 28 тис. грн.; 

- зi страхування - 2 тис. грн.; 

- з оплати працi - 8 тис. грн.; 

- iншi поточнi зобов'язання - 112 тис. грн. 

В загальному за звiтний рiк поточна кредиторська заборгованiсть зменшилась на 70 

тис. грн.  

Кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги є безвiдсотковою i, як 

правило, погашається протягом 60-ти днiв. Iншi поточнi зобов'язання (iнша поточна 
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кредиторська заборгованiсть) є безвiдсотковi i погашаються в середньому за шiсть 

мiсяцiв. 

Простроченої заборгованостi з виплати заробiтної плати станом на 31.12.2024 р. 

Товариство не має. Заборгованостi, за якою минув строк позовної давностi, 

Товариство не має.  

Довгостроковi кредити банкiв станом на 31.12.2024р. вiдсутнi. 

Доходи i витрати 

Дохiд вiдповiдно до Концептуальної основи складання та подання фiнансових звiтiв 

визначається Товариством як збiльшення економiчних вигiд протягом облiкового 

перiоду у виглядi надходження або збiльшення корисностi активiв чи зменшення 

зобов'язань, що веде до збiльшення власного капiталу, крiм випадкiв, пов'язаних iз 

внесками учасникiв власного капiталу. 

Дохiд визнається в тому випадку, коли отримання економiчних вигiд Товариством 

оцiнюється як ймовiрне, та якщо дохiд може бути достовiрно оцiнений i не 

пов'язаний зi строком сплати платежу. Дохiд оцiнюється за справедливою вартiстю 

компенсацiї, яка отримана або пiдлягає отриманню з урахуванням визначених в 

договорi умов платежу за вирахуванням податкiв та iн.  

Витратами звiтного перiоду Товариство визнає зменшення активiв або збiльшення 

зобов'язань, що призводить до зменшення власного капiталу (за винятком зменшення 

капiталу внаслiдок його вилучення або розподiлу власниками), та за умови, що цi 

витрати можуть бути достовiрно оцiненi. Витрати визнаються витратами певного 

перiоду одночасно з визнанням доходу, для отримання якого вони здiйсненi. Витрати, 

якi неможливо прямо пов'язати з доходом певного перiоду, вiдображаються у складi 

витрат того звiтного перiоду, в якому вони були здiйсненi. 

Товариство за 2024 рiк отримало прибутки у розмiрi 48 тис. грн., за підсумками 

попереднього року у товариства був збиток 14 тис. грн.  

Витрати Товариства за 2024 рiк складають: адмiнiстративнi витрати в сумi 815 тис. 

грн. Загальна сума понесених витрат 837 тис. грн., при цьому сума усiх отриманих 

доходiв склала 896 тис. грн. В результатi Товариство отримало прибуток за 2024 рiк 

в сумi 48 тис. грн. 

До елементiв операцiйних витрат станом на 31.12.2024 р. були вiднесенi наступнi 

суми витрат: 

 (тис. грн.) 

Матерiальнi затрати 2 

Витрати на оплату працi 276 

Вiдрахування на соцiальнi заходи 58 

Амортизацiя 93 

Iншi операцiйнi витрати 407 

Разом 836 

5.10. Рух грошових коштiв  

Звiт про рух грошових коштiв складено на основi прямого методу.  

Застосування прямого методу складання звiту про рух грошових коштiв базується на 

безпосередньому використаннi даних з регiстрiв бухгалтерського облiку щодо 

дебетових або кредитових оборотiв грошових коштiв за звiтний перiод у 

кореспонденцiї з рахунками бухгалтерського облiку операцiй, активiв або 

зобов'язань. 

Чистий рух грошових коштiв Товариства за 2024 рiк складає 101 тис. грн.  

6. ФАКТИЧНI ТА ПОТЕНЦIЙНI ЗОБОВ'ЯЗАННЯ  

Умови функцiонування 

Незважаючи на те, що українська економiка вважається ринковою, вона продовжує 

демонструвати певнi особливостi, якi бiльш притаманнi перехiднiй економiцi. Такi 

особливостi включають, але не обмежуються низьким рiвнем лiквiдностi ринкiв 

капiталу, вiдносно високим рiвнем iнфляцiї та наявнiстю валютного контролю, який 

не дозволяє нацiональнiй валютi бути лiквiдним засобом платежу за межами України. 

Стабiльнiсть економiки України в значнiй мiрi залежатиме вiд полiтики та дiй 

уряду, спрямованих на реформування адмiнiстративної та правової систем, а також 

економiки. 

РИЗИКИ 

В Товариствi є ймовiрнiсть фiнансових ризикiв, а також операцiйних та юридичних 

ризикiв. Фiнансовий ризик включає ринковий ризик (у тому числi валютний ризик, 

ризик процентної ставки та iнший цiновий ризик), кредитний ризик i ризик 

лiквiдностi. Товариство не вважає цi ризики iстотними, отже, не встановлює 

конкретнi завдання i не розробляє полiтику з управлiння цими ризиками, проте його 

дiяльнiсть спрямована на забезпечення належного функцiонування внутрiшнiх процедур 

та полiтики для скорочення цих ризикiв до мiнiмуму. 
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Ринковий ризик - це ризик того, що справедлива вартiсть майбутнiх грошових потокiв 

вiд фiнансового iнструменту коливатиметься внаслiдок змiни ринкових цiн. Ринковi 

цiни включають в себе три типи ризику: ризик змiни вiдсоткової ставки, валютний 

ризик та iншi цiновi ризики. Фiнансовi iнструменти, схильнi до ринкового ризику 

включають кредити та позики, депозити, iнвестицiї, що є в наявностi для продажу та 

похiднi фiнансовi iнструменти. 

При пiдготовцi аналiзу чутливостi були прийнятi наступнi припущення: чутливiсть 

звiту про фiнансовий стан пов'язана з довгостроковими фiнансовими iнструментами; 

чутливiсть вiдповiдної статтi звiту про прибутки та збитки показує вплив 

передбачуваних змiн вiдповiдних ринкових ризикiв.  

Ризик процентної ставки. Товариство пiддається ризику у зв'язку з впливом коливань 

домiнуючих рiвнiв ринкової процентної ставки на грошовi потоки. Процентна маржа 

може збiльшуватися в результатi таких змiн, але може також зменшуватися або 

приносити збитки в разi непередбачених змiн. У Товариствi вiдсутнi офiцiйно 

оформлена полiтика i процедури для управлiння ризиком процентної ставки, оскiльки 

керiвництво вважає, що цей ризик для дiяльностi Товариства є несуттєвим. Станом на 

31 грудня 2024 року змiни процентних ставок не надали суттєвого впливу на прибуток 

або збиток i капiтал Товариства. 

Кредитний ризик. Кредитний ризик - це ризик того, що у Товариства виникне 

фiнансовий збиток, оскiльки контрагенти не виконають свої зобов'язання по 

фiнансовому iнструменту або клiєнтському договору. Товариство схильне до 

кредитного ризику, що пов'язаний з її операцiйною дiяльнiстю (передусiм, по 

вiдношенню до кредиторської заборгованостi за товари, роботи, послуги) та 

фiнансовою дiяльнiстю, включаючи депозити в банках та iншi фiнансовi iнструменти. 

Ризик лiквiдностi. Ризик лiквiдностi - це ризик того, що Товариство зiткнеться з 

труднощами при виконаннi своїх зобов'язань. Товариство щодня стикається з вимогами 

оплати вiд постачальникiв товарiв i послуг за укладеними договорами. Товариство 

має достатньо коштiв для виконання бiльшостi перерахованих вимог.  

Управлiння капiталом 

Основною метою Товариства по вiдношенню до управлiння капiталом є забезпечення 

стабiльної кредитоспроможностi та адекватного рiвня капiталу для провадження 

дiяльностi та максимiзацiї прибутку акцiонерiв. 

Товариство здiйснює управлiння структурою капiталу та змiнює його у вiдповiдностi 

до змiн в економiчних умовах. З метою збереження або змiни структури капiталу 

Товариство може регулювати розмiр виплати дивiдендiв, повертати капiтал 

акцiонерам. 

За роки, що закiнчились 31 грудня 2020р. та 31 грудня 2024р., внесення змiн до 

мети, полiтики та заходiв управлiння капiталом не вiдбувалось.  

Товариство здiйснює контроль капiталу за допомогою коефiцiєнтiв фiнансового 

важеля, який розраховується шляхом дiлення чистої заборгованостi на суму капiталу 

та чистої заборгованостi. Полiтика Товариства передбачає пiдтримання значень 

даного коефiцiєнта у межах 5-10%.  

Податковi ризики 

Фiнансовий стан та дiяльнiсть Товариства продовжують залишатись пiд впливом 

розвитку ситуацiї в Українi, включаючи застосування iснуючих та майбутнiх положень 

законодавства, зокрема податкового законодавства. 

Внаслiдок наявностi в податковому законодавствi положень, якi мiстять множинне 

тлумачення норм i вимог, а також внаслiдок практики, яка склалася в загалом 

нестабiльному економiчному середовищi через довiльне тлумачення податковими 

органами рiзних аспектiв господарської дiяльностi, Товариство, можливо, буде 

змушене визнати додатковi податковi зобов'язання, штрафи та пеню у разi, якщо 

податковi органи пiддадуть сумнiву певне тлумачення, засноване на оцiнцi 

керiвництва Товариства. Така невизначенiсть може стосуватись оцiнки фiнансових 

iнструментiв, резервiв збиткiв вiд знецiнення, а також вiдповiднiсть цiноутворення 

ринковим умовам тощо. На думку керiвництва, Товариство сплатило усi податковi 

зобов'язання, тому ця фiнансова звiтнiсть не мiстить резервiв на покриття 

податкових збиткiв. 

Юридичнi ризики 

В ходi звичайної господарської дiяльностi Товариство виступає в якостi вiдповiдача 

за окремими судовим позовами та претензiями.  

Припинена дiяльнiсть 

Товариство повiдомляє, що жодного компоненту фiнансової звiтностi , що вiдповiдає 

критерiям припиненої дiяльностi, немає. 

Безперервнiсть дiяльностi 
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Протягом звiтного перiоду дiяльнiсть Товариства була безперервною. Застереження 

управлiнського персоналу Товариства вiдносно його здатностi продовжувати свою 

дiяльнiсть на безперервнiй основi вiдсутнi 

7. ВИКОНАННЯ ЗНАЧНИХ ПРАВОЧИНIВ: 

Товариство не здiйснювало виконання значних правочинiв (10 i бiльше вiдсоткiв 

вартостi активiв товариства за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi) 

вiдповiдно до Закону України "Про акцiонернi товариства". 

8. ПОДIЇ ПIСЛЯ ДАТИ БАЛАНСУ 

При складаннi фiнансової звiтностi Компанiя враховує подiї, що вiдбулися пiсля 

звiтної дати i вiдображає їх у фiнансовiй звiтностi вiдповiдно до МСБО № 10 "Подiї 

пiсля звiтного перiоду".  

Вiдповiдно до засад, визначених МСБО 10, щодо подiй пiсля дати балансу, подiї що 

потребують коригування активiв та зобов'язань Товариства вiдсутнi. 

Кредити та позики 

Пiсля балансової дати Товариство не залучало кошти нi для фiнансування дiяльностi 

мiжнародних фiнансових iнституцiй, нi у формi довгострокових iноземних банкiвських 

кредитiв.  

Дивiденди 

Пiсля балансової дати 31.12.2024 року Товариство не оголошувало про виплату 

дивiдендiв акцiонерам. 

Директор         _________________________ Б.Б. СУСУК 

Головний бухгалтер _______________________ З.О. СУРМАТЮК 

 

 

 

 

 

 

 

 


